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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejería de Economía, Hacienda y Empleo

6 ORDEN 666/2021, de 25 de noviembre, de la Consejería de Economía, Hacien-
da y Empleo, por la que se convocan dos procesos selectivos para el ingreso, por
el sistema general de acceso libre y de promoción interna, en el Cuerpo de Inge-
nieros y Arquitectos Superiores, Escala de Ingeniería Superior, Especialidad de
Ordenación Rural e Industrias Agroalimentarias, de Administración Especial,
Grupo A, Subgrupo A1, de la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 144/2017, de 12 de diciembre, de la
Consejería de Presidencia, Justicia y Portavocía del Gobierno, (BOLETÍN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID número 297, de 14 de diciembre), por el que se aprueba la Ofer-
ta de Empleo Público de la Comunidad de Madrid para el año 2017, en relación con el ar-
tículo 11 del Real Decreto-Ley 23/2020, de 23 de junio, de la Jefatura del Estado (“Boletín
Oficial del Estado” de 24 de junio de 2020) por el que se aprueban medidas en materia de
energía y en otros ámbitos para la reactivación económica, que contempla la ampliación de
las habilitaciones para la ejecución de la Oferta de Empleo Público y de los procesos de es-
tabilización de empleo temporal; de acuerdo con lo establecido en el Decreto 170/2018, de
18 de diciembre, del Consejo de Gobierno (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID número 303, de 20 de diciembre), por el que se aprueba la Oferta de Empleo Pú-
blico de la Comunidad de Madrid para el año 2018, ) y en el Decreto 123/2020, de 29 de
diciembre, del Consejo de Gobierno (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
número 317, de 30 de diciembre), por el que se aprueba la Oferta de Empleo Público de la
Comunidad de Madrid para el año 2020, así como en virtud de la habilitación conferida por
el artículo 8 del citado Decreto 123/2020, de 29 de diciembre, y en el ejercicio de las facul-
tades otorgadas por el artículo 2.bis.7 del Decreto 74/1988, de 23 de junio, por el que se
atribuyen competencias entre los Órganos de la Administración de la Comunidad, de sus
Organismos Autónomos, Órganos de Gestión y Empresas Públicas en materia de personal,
en relación con el Decreto 234/2021, de 10 de noviembre, del Consejo de Gobierno, (BO-
LETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID NÚMERO 270, de 12 de noviembre), por
el que se establece la estructura orgánica de la Consejería de Economía, Hacienda y Em-
pleo, en relación con el artículo 5 del Decreto 42/2021, de 19 de junio, de la Presidenta de
la Comunidad de Madrid, por el que se establece el número y denominación de las Conse-
jerías, esta Consejería ha resuelto convocar dos procesos selectivos para el ingreso, a través
del sistema general de acceso libre y de promoción interna, en el Cuerpo de Ingenieros y
Arquitectos Superiores, Escala de Ingeniería Superior, Especialidad de Ordenación Rural e
Industrias Agroalimentarias, de Administración Especial, Grupo A, Subgrupo A1, de la Co-
munidad de Madrid.

Ambos procesos selectivos son independientes y se regirán con sujeción a las siguientes:

BASES COMUNES

Resultará de aplicación a los procesos selectivos objeto de la presente convocatoria lo
dispuesto en la Orden 290/2018, de 27 de junio, de la Vicepresidencia, Consejería de Presi-
dencia y Portavocía del Gobierno, por la que se aprueban las bases generales por las que se
regirán las convocatorias de procesos selectivos de personal funcionario de administración
y servicios de la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
número 163, de 10 de julio), así como los criterios generales que han de regular las convo-
catorias de los procesos selectivos de promoción interna del personal funcionario de admi-
nistración y servicios de la Comunidad de Madrid, aprobados por la Comisión de Seguimien-
to del Acuerdo Sectorial para el personal funcionario de la Comunidad de Madrid en sesión
de fecha 11 de febrero de 2021, para el proceso selectivo de promoción interna), y lo dispues-
to en la Orden 1021/2021, de 27 de abril, de la Consejería de Hacienda y Función Pública (BO-
LETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 111, de 11 de mayo de 2021), por
la que se establecen los criterios generales que han de regir las convocatorias del proceso ex-
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traordinario de estabilización de empleo temporal del personal funcionario de administra-
ción y servicios de la Comunidad de Madrid y del personal laboral al servicio de la Admi-
nistración de la Comunidad de Madrid, en donde de forma expresa se establece en su base
1.3.b) que serán convocados de forma conjunta con los correspondientes a la tasa de reposi-
ción ordinaria en el turno de acceso libre y de acuerdo con las condiciones fijadas para es-
tos, aquellas convocatorias de personal funcionario de cualquier cuerpo, escala y especiali-
dad de Administración General y Administración Especial y de personal laboral de cualquier
categoría y especialidad en las que se oferte un número de plazas inferior a cinco (5).

BASES ESPECÍFICAS

Primera

Normas generales

1.1. Se convocan dos procesos selectivos para el ingreso en el Cuerpo de Ingenieros
y Arquitectos Superiores, Escala de Ingeniería Superior, Especialidad de Ordenación Rural
e Industrias Agroalimentarias, de Administración Especial, Grupo A, Subgrupo A1, de la
Comunidad de Madrid, uno para la cobertura de 20 plazas por el sistema de acceso libre y
otro para cubrir 1 plaza por el sistema de promoción interna.

1.2. Las veinte (20) plazas del proceso selectivo de libre acceso se encuentran vincu-
ladas a las siguientes ofertas de empleo público de la Comunidad de Madrid:

— Oferta de Empleo Público 2017, aprobada mediante el Decreto 144/2017, de 12 de
diciembre: una (1) plaza correspondiente a la estabilización de empleo temporal
de personal laboral funcionariable, de su Anexo III.

— Oferta de Empleo Público 2018, aprobada mediante el Decreto 170/2018, de 18 de
diciembre: dieciséis (16) plazas, correspondientes a la tasa ordinaria de reposi-
ción, de su Anexo I.

— Oferta de Empleo Público 2020, aprobada mediante el Decreto 123/2020, de 29 de
diciembre: dos (2) plazas, correspondientes a la estabilización de empleo tempo-
ral de personal funcionario interino, y una (1) plaza más a la de personal laboral
funcionariable, todas ellas recogidas en el Anexo III de dicho Decreto.

La plaza (1) ofertada en el proceso selectivo de promoción interna está vinculada a la
Oferta de Empleo Público de 2020 de la Comunidad de Madrid, Anexo II del citado Decre-
to 123/2020, de 29 de diciembre.

1.3. Las plazas incluidas en el presente proceso selectivo, correspondientes a la tasa de
estabilización de personal laboral funcionariable, se convocan al amparo de lo recogido en
el artículo 9 e) del Decreto 149/2002, de 29 de agosto, por el que se regula el procedimien-
to para la adquisición de la condición de funcionario por el personal laboral al servicio de
la Administración de la Comunidad de Madrid, una vez aprobados los correspondientes ca-
tálogos definitivos de puestos susceptibles de funcionarización, mediante Orden 196/2021,
de 26 de julio, de la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo (BOLETÍN OFICIAL DE
LA COMUNIDAD DE MADRID número 179, de 29 de julio).

1.4. De conformidad con la normativa vigente relativa al acceso de las personas con
discapacidad a la Administración Pública, para quienes tengan la condición legal de perso-
nas con discapacidad con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, y siem-
pre que se cumplan los requisitos que, a tal efecto, se establecen en dicha normativa, se re-
serva una (1) plaza del total de las convocadas por el turno libre.

1.5. En caso de quedar vacante la plaza convocada en el proceso de promoción in-
terna no podrá acumularse a las convocadas en el proceso de acceso libre, según lo estable-
cido en la base quinta de la Orden 290/2018, de 27 de junio, en relación con el artículo 79 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento general de in-
greso del personal al servicio de la Administración General del Estado y de provisión de
puestos de trabajo y promoción profesional de los funcionarios civiles de la Administración
General del Estado.

1.6. Los aspirantes sólo podrán participar en uno de los turnos, libre o promoción in-
terna, independientemente de que puedan concurrir, dentro del turno libre, a las plazas re-
servadas al cupo de discapacidad, siempre que así lo indiquen en el apartado correspondien-
te de la solicitud y cumplan los requisitos establecidos a tal efecto.
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Segunda

Personas aspirantes

2.1. Para ser admitidas y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas bastará
con que las personas aspirantes manifiesten en sus solicitudes de participación que reúnen,
además de los requisitos que se recogen en la base 6.1 de la Orden 290/2018, de 27 de ju-
nio, el siguiente requisito:

— Estar en posesión o en condiciones de obtener el título de Ingeniero o del título de
Máster Universitario que habilite para el ejercicio de las distintas profesiones de
Ingeniero.
En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberá estar en posesión de la
credencial que acredite su homologación, en su caso, del correspondiente certificado
de equivalencia conforme a la normativa que resulte de aplicación a tal efecto.

2.2. Las personas aspirantes que concurran por el turno de promoción interna, incluido
el personal funcionario de carrera de otras Administraciones Públicas que se encuentre pres-
tando servicios en la Administración de la Comunidad de Madrid en virtud del procedimiento
de movilidad establecido en el artículo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, deberán ser funcio-
narios de carrera del Grupo A, Subgrupo A2, y reunir, además de los requisitos anteriormente
señalados, los establecidos en la base 6.2 de la Orden 290/2018, de 27 de junio.

2.3. Las personas que concurran por el cupo de discapacidad, además de reunir los
restantes requisitos exigidos en esta convocatoria, deberán tener reconocido un grado de
discapacidad igual o superior al 33 por 100 y acreditarlos en los términos señalados en las
bases generales, con las siguientes particularidades:

En el caso de aspirantes a quienes se les haya reconocido un grado de discapacidad
igual o superior al 33 por 100 y que soliciten adaptación, deberán adjuntar dictamen técni-
co facultativo, emitido por un Centro Base de atención a personas con discapacidad de la
Comunidad de Madrid, u órgano técnico competente para la calificación del grado de dis-
capacidad de cualquier otra Administración, que acredite de forma fehaciente las deficien-
cias que hayan dado origen al grado de discapacidad reconocido, para que el Tribunal de
Selección pueda valorar la procedencia o no de la concesión de la adaptación solicitada.

Cuando la adaptación solicitada consista en un tiempo adicional para la realización de
alguna de las pruebas, se deberá concretar el tiempo adicional solicitado, el cual deberá
ajustarse a lo establecido en la orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se estable-
cen los criterios generales para la adaptación de tiempos adicionales en los procesos selec-
tivos para el acceso al empleo público de personas con discapacidad.

Si la adaptación solicitada lo fuera de medios, se deberá concretar cuáles son estos. De
igual modo, deberá especificarse, en su caso, las condiciones de accesibilidad que haya de
tener el recinto o espacio físico donde estas se desarrollen.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 54/2006, de 22 de junio, del Consejo
de Gobierno, en relación con lo estipulado en el artículo 6 de la Orden 1285/1999, de 11 de
mayo, de la Consejería de Hacienda, y a efectos de poder valorar la procedencia de la adap-
tación solicitada, se podrá, si así se estimase necesario, recabar informe y, en su caso, cola-
boración de los Centros Base de atención a personas con discapacidad de la Comunidad de
Madrid, de la Unidad Administrativa de Colaboración con el Instituto Nacional de la Segu-
ridad Social o de otros órganos técnicos competentes.

Las personas aspirantes que aun teniendo alguna limitación, temporal o permanente,
de su capacidad, no tengan la consideración de persona con discapacidad, deberán aportar
certificado médico oficial que contenga los extremos señalados en los párrafos anteriores.

Tercera

Solicitudes y plazo de presentación

3.1. La cumplimentación y presentación de solicitudes se ajustará a lo establecido en el
Decreto 188/2021, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno, por el que se regula la obligación
de relacionarse por medios electrónicos con la Administración de la Comunidad de Madrid del
personal a su servicio y de los participantes en procesos selectivos y, en lo que no resulte con-
tradictorio, a lo establecido en la base octava de la Orden 290/2018, de 27 de junio.

3.2. Las solicitudes para participar en estos procesos selectivos se deberán cumpli-
mentar, en todo caso, por medios electrónicos, a través de la página web de la Comunidad
de Madrid, cumplimentando el formulario de solicitud del proceso selectivo, que en cada
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caso corresponda, de acuerdo con las instrucciones que constan en el mismo, previo pago,
en su caso, de la tasa por derechos de examen a que se refiere la base cuarta de la presente
Orden, accediendo a través de los siguientes enlaces:

— Para los aspirantes del proceso de acceso libre:

http://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/oposiciones-administracion-
servicios-comunidad-madrid, seleccionando el cuerpo, escala y especialidad ob-
jeto de dicho proceso selectivo.

— Para los aspirantes del proceso de promoción interna:

http://www.comunidad.madrid/gobierno/espacios-profesionales/oposiciones-
promocion-interna-especifica-administracion-servicios-comunidad-madrid, se-
leccionando el cuerpo, escala y especialidad objeto de dicho proceso selectivo.

3.3. La cumplimentación electrónica y presentación telemática de la solicitud se rea-
lizará de acuerdo con las siguientes indicaciones: una vez se haya accedido a través del en-
lace https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/oposiciones-administracion-servi-
cios-comunidad-madrid a la convocatoria de este proceso selectivo y a “Cumplimentación
de solicitud y tasas - Solicitud”, deberá seleccionarse en “Identificación” la opción de “Ac-
ceso con certificado”, debiendo disponer para ello la persona interesada de uno de los cer-
tificados electrónicos reconocidos o cualificados de firma electrónica, que sean operativos
en la Comunidad de Madrid y expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confian-
za de prestadores de servicios de certificación” o cualquier otro sistema de firma electróni-
ca que la Comunidad de Madrid considere valido en los términos y condiciones que se es-
tablezcan específicamente para cada tipo de firma y tener instalada la aplicación
“Autofirma”, que podrá descargarse desde la Sección “Ayuda y Requisitos” de la ventana
de “Identificación”.

Una vez se haya autenticado con el certificado, se accederá al formulario de la solicitud
para su cumplimentación. Finalizada ésta el sistema le permitirá visualizarlo y generar un do-
cumento en formato pdf que deberá firmar y guardar, así como adjuntar a la solicitud la do-
cumentación que corresponda de entre la que se indica en la base tercera.4 de esta orden.

3.4. Documentación a adjuntar a las solicitudes: las personas aspirantes deberán
acompañar a las solicitudes de participación la documentación que corresponda de entre la
que se indica a continuación:

a) El ejemplar para la Administración del impreso modelo 030, acreditativo de haber
abonado la tasa por derechos de examen y/o, en su caso, la documentación acre-
ditativa de la exención parcial o total del pago de la misma, todo ello en la forma
y términos dispuestos en la base 8.2 de la Orden 290/2018, de 27 de junio.

b) Las personas que pudieran precisar adaptaciones de tiempo y/o medios para la reali-
zación de alguno de los ejercicios de que consta el proceso, deberán presentar la do-
cumentación que acredite la necesidad de las adaptaciones solicitadas, que habrá de
ser aportada en la forma y términos establecidos en la base 8.6 de la Orden 290/2018,
de 27 de junio, en relación con la base 2.2 de la presente convocatoria.

c) Únicamente en aquellos casos en que la solicitud se presente y/o firme por medio
de representante que actúa en nombre del/de la aspirante, se deberá aportar la co-
rrespondiente autorización en el modelo establecido al efecto y que se encuentra
disponible siguiendo la secuencia ya indicada en la base 3.2 de la presente Orden.

3.5. A efectos del cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protección de las personas físi-
cas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos da-
tos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD), de conformidad con lo regulado
por la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Perso-
nal y garantía de derechos digitales (LOPDGDD), y demás normativa vigente sobre la ma-
teria, los datos contenidos en la solicitud serán objeto de tratamiento automatizado por la
Dirección General de Función Pública para el desarrollo del presente proceso selectivo,
siendo su cumplimentación obligatoria para la admisión en el mismo.

3.6. El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles, contados a
partir del siguiente a la publicación de la presente orden en el BOLETÍN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID.

3.7. La no presentación de la solicitud en tiempo y forma supondrá la exclusión de
la persona aspirante.
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3.8. En el caso de que se produjeran incidencias técnicas que imposibiliten el funcio-
namiento ordinario del sistema informático que sirve de soporte a la tramitación de este pro-
ceso selectivo en cualquiera de sus fases, se podrá llevar a cabo una ampliación del corres-
pondiente plazo, siempre que éste no se encuentre vencido, todo ello de acuerdo con lo
dispuesto en el artículo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Común de las Administraciones Públicas.

Cuarta

Tasa por derechos de examen

En cuanto al pago de la tasa por derechos de examen se estará a lo dispuesto en la base 8.2
de la Orden 290/2018, de 27 de junio, haciendo constar en el motivo de la liquidación/Ob-
servaciones del pago de la Tasa, “Acceso a Escala de Ingeniería Superior, Especialidad de
Ordenación Rural e Industrias Agroalimentarias”.

Salvo que resulte de aplicación alguna de las exenciones totales recogidas en dicha
base, quienes soliciten participar en las pruebas selectivas deberán liquidar, en la forma es-
tablecida en la misma, la tasa por “Derecho examen titulación Subgrupo A1, Grupo Profe-
sional I-Función Pública”:

— Para aspirantes que participen en el proceso selectivo de acceso libre: “Derechos
examen proceso selectivo que se deriven formación lista espera...” y que ascien-
de a 52,91 euros. Para quienes sean miembros de familias numerosas de categoría
general, el importe de la tasa será de 26,45 euros.

— Para aspirantes que participen en el proceso de promoción interna: “Derechos or-
dinarios de examen” y que asciende a 42,34 euros. Para quienes sean miembros de
familias numerosas de categoría general, el importe de la tasa será de 21,17 euros.

Quinta

Admisión de aspirantes

5.1. En cuanto a la admisión de aspirantes, se estará a lo dispuesto en la base nove-
na de la Orden 290/2018, de 27 de junio.

5.2. En el caso de que alguna de las personas interesadas haya presentado su solici-
tud de forma presencial, se le requerirá para que la subsane a través de su presentación elec-
trónica, en los términos y con los efectos establecidos en el artículo 68.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, considerándose a todos los efectos como fecha de presentación de la soli-
citud aquélla en la que se haya realizado la correspondiente subsanación, de acuerdo con lo
recogido en el artículo 5.3 del Decreto 188/2021, de 21 de julio.

Sexta

Tribunal Calificador

6.1. El Tribunal Calificador, común a ambos procesos selectivos, será designado por
Resolución de la Dirección General de Función Pública que se publicará en el BOLETÍN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, siendo su régimen jurídico la regulación estable-
cida para los órganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico
del Sector Público, en la Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejería de Hacienda,
por la que se aprueban instrucciones relativas al funcionamiento y actuación de los Tribu-
nales de Selección en el ámbito de la Administración de la Comunidad de Madrid, lo esta-
blecido en la base décima de la Orden 290/2018, de 27 de junio y en cualquier otra norma-
tiva que resulte de aplicación, todo ello sin perjuicio de lo recogido en el artículo 24.6 del
Acuerdo Sectorial sobre condiciones de trabajo del personal funcionario de administración
y servicios de la Administración de la Comunidad de Madrid (2021-2024).

A efectos de cobro de indemnizaciones por razón del servicio, quedará incluido en la
categoría primera, siendo de aplicación la base antes citada, en relación con la Resolución
de 3 de enero de 2019, de la Dirección General de Función Pública, por la que se dictan ins-
trucciones sobre el incremento de la cuantía de determinadas indemnizaciones en concep-
to de asistencias por la participación en tribunales de selección de personal funcionario y
laboral de la Comunidad de Madrid (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID nú-
mero 14, de 17 de enero de 2019).

6.2. Los Tribunales de selección actúan con plena autonomía en el ejercicio de su
discrecionalidad técnica, y sus miembros son personalmente responsables de la transparen-
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cia y objetividad del procedimiento, de la confidencialidad de las pruebas y del estricto
cumplimiento de las bases de la convocatoria y de los plazos establecidos para el desarro-
llo del proceso selectivo.

6.3. La inasistencia injustificada de los miembros de los órganos de selección a las
distintas sesiones y actos del procedimiento, incluido el de constitución, habiendo sido con-
vocados por su presidente/a, así como el incumplimiento de sus deberes en el desarrollo del
proceso selectivo objeto de esta convocatoria, dará lugar a la exigencia de la responsabili-
dad que corresponda

6.4. El Tribunal dispondrá de un plazo máximo de treinta días hábiles desde la re-
cepción de las peticiones o consultas que le sean formuladas para su contestación, salvo que
concurran circunstancias excepcionales, en cuyo caso se procederá de conformidad con lo
previsto en los artículos 21.5 y 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Las peticiones o re-
visión de calificaciones presentadas por las personas aspirantes deberán ser respondidas por
el Tribunal de forma razonada con anterioridad a la celebración del siguiente ejercicio de
la oposición, siempre y cuando se hubiesen formulado al menos siete días antes de la reali-
zación del mismo, para que en dicho plazo pueda efectuarse la convocatoria del Tribunal
con la antelación mínima establecida y tras reunirse para su valoración, pueda procederse a
cursar la notificación del acuerdo adoptado a la persona interesada.

6.5. Las actuaciones de los Tribunales de selección que tengan la condición de pre-
paratorias de los acuerdos por los que se aprueban las relaciones de aspirantes que han su-
perado los distintos ejercicios, no serán recurribles de forma independiente a estas.

6.6. La designación de asesores/as especialistas por el Tribunal de selección, se pu-
blicará en la página web de la dirección general con competencias en materia de función
pública, junto con el resto de la información relativa al correspondiente proceso selectivo.

Séptima

Sistema de selección

7.1. El sistema de selección será el de oposición para las personas aspirantes que par-
ticipen en el proceso selectivo de acceso libre y el de concurso-oposición para las que par-
ticipen en el proceso de promoción interna, con las valoraciones, ejercicios y puntuaciones
que se especifican en los Anexos I y II, respectivamente.

7.2. El desarrollo de la fase de oposición se regirá por lo dispuesto en la base decimo-
segunda de la Orden 290/2018, de 27 de junio, y por el programa que figura como Anexo III
y Anexo IV de la presente Orden.

La fecha y lugar exacto de celebración del primer ejercicio se determinarán, a propues-
ta del Tribunal Calificador, en la Resolución por la que se aprueben las relaciones definiti-
vas de personas aspirantes admitidas y excluidas del proceso selectivo correspondiente, que
se publicará en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, con una antelación
mínima de diez días hábiles.

7.3. La publicación del anuncio de celebración del segundo y, en su caso, de los suce-
sivos ejercicios, la fase de concurso para el proceso selectivo de promoción interna, así como
la de las listas de aspirantes que los superen, se efectuará en los tablones de anuncios de las ofi-
cinas de asistencia en materia de registro, cuyas direcciones pueden consultarse en la página
web: http://www.comunidad.madrid/servicios/información-atencion-ciudadano/red-oficinas-
comunidad-madrid, y en cualquier otro lugar que el Tribunal considere conveniente para su
mejor difusión entre los interesados, sin perjuicio de encontrarse, igualmente, disponible dicha
información en la página web de la Comunidad de Madrid.

7.4. Los ejercicios escritos lo estarán de tal modo que permitan su lectura por cual-
quier miembro del Tribunal Calificador, evitando la utilización de abreviaturas o signos no
usuales en el lenguaje escrito.

7.5. El orden de actuación de las personas participantes se iniciará alfabéticamente
por aquella cuyo primer apellido comience por la letra “E”, de conformidad con la Resolu-
ción de 9 de marzo de 2021, de la Dirección General de Función Pública (BOLETÍN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID número 74, de 29 de marzo).

7.6. La celebración del primer ejercicio podrá realizarse a partir del primer trimestre
de 2022.
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Octava

Lista de aprobados del proceso selectivo y acreditación del cumplimiento de requisitos

8.1. El Tribunal Calificador hará pública, en los términos dispuestos en la base deci-
mocuarta de la Orden 290/2018, de 27 de junio, la relación de aspirantes que han superado
el proceso selectivo, indicando los siguientes extremos:

— Número de orden obtenido en el proceso selectivo de acuerdo con la puntuación
total alcanzada.

— Datos personales en los términos dispuestos en la normativa de aplicación.
— Calificaciones obtenidas en cada ejercicio de la oposición.
— Calificaciones obtenidas en cada uno de los méritos de la fase de concurso, y en el

total de la misma, sólo para los aspirantes que participen en el proceso de promo-
ción interna.

— Calificación final.
8.2. En cuanto a la acreditación de cumplimiento de requisitos por parte de las per-

sonas aspirantes que hayan superado el proceso selectivo, se estará a lo dispuesto en las ba-
ses 14.6 a 14.10 de la Orden 290/2018, de 27 de junio.

8.3. La presentación de la documentación indicada en el apartado anterior únicamen-
te podrá realizarse mediante su presentación por medios telemáticos.

Novena

Nombramiento de personal funcionario de carrera y toma de posesión

Concluidos los dos procesos selectivos, quienes lo hubieran superado y acreditado el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria, serán nombrados, de acuerdo
con lo establecido en la base decimoquinta de la Orden 290/2018, de 27 de junio, funcio-
narios de carrera del Cuerpo de Ingenieros y Arquitectos Superiores, Escala de Ingeniería
Superior, Especialidad de Ordenación Rural e Industrias Agroalimentarias, de Administra-
ción Especial, Grupo A, Subgrupo A1, de la Comunidad de Madrid, tomando posesión se-
gún lo previsto en la base decimosexta de dicha Orden.

Décima

Recursos

Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria, así como las ac-
tuaciones del Tribunal Calificador, podrán ser impugnados en los casos y en la forma esta-
blecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de
las Administraciones Públicas.

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administrativa, las personas interesadas
podrán interponer con carácter potestativo recurso de reposición, en el plazo de un mes, ante
el Consejero de Economía, Hacienda y Empleo, de conformidad con lo dispuesto en los ar-
tículos 123 y 124 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien, directamente recurso conten-
cioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Tribunal Superior de Justicia de
Madrid, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, ambos plazos contados a partir del día
siguiente a su publicación en el BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, signifi-
cándose que en caso de interponer recurso de reposición no se podrá interponer recurso con-
tencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimación presunta del mismo.

Dado en Madrid, a 25 de noviembre de 2021.—El Viceconsejero de Hacienda, por de-
legación del Consejero de Hacienda y Función Pública, mediante Orden de 6 de julio de
2020 (BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 16 de julio de 2020), José Ra-
món Menéndez Aquino.
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ANEXO I

PROCESO SELECTIVO DE ACCESO LIBRE

Primero

Sistema de selección

1.1. Como se señala en la base séptima de la presente Orden, el sistema de selección
para el proceso de acceso libre será la oposición, que estará integrada por los ejercicios que a
continuación se indican, todos y cada uno de ellos tendrán carácter obligatorio y eliminatorio.

1.1.1. Primer ejercicio:
Consistirá en contestar por escrito un cuestionario tipo test propuesto por el Tribunal,

compuesto por cien preguntas más cinco adicionales de reserva que serán valoradas en el
caso de que se anule alguna de las anteriores y, que se ajustarán a la siguiente distribución:

— Las diez primeras preguntas versarán sobre los temas 1 a 9, ambos inclusive, del
temario general del programa.

— Las diez siguientes preguntas versarán sobre los Temas 1 a 10, ambos inclusive,
comprensivos del bloque I “Generales” del temario específico.

— Las seis siguientes preguntas versarán sobre los Temas 11 a 16, ambos inclusive,
del temario general.

— Las restantes setenta y cuatro preguntas versarán sobre los temas del temario espe-
cífico del programa no señalados anteriormente.

Para cada pregunta se propondrán cuatro respuestas alternativas, siendo sólo una de
ellas la correcta. Cada pregunta contestada correctamente se valorará en positivo; la pre-
gunta no contestada, es decir, que figuren las cuatro letras en blanco o con más de una op-
ción de respuesta, no tendrá valoración, y la pregunta con contestación errónea se penaliza-
rá con la tercera parte del valor asignado a la contestación correcta.

El tiempo máximo para la realización de este ejercicio será de ciento cinco minutos.
1.1.2. Segundo ejercicio:
Las personas aspirantes, en un tiempo máximo de tres horas, deberán desarrollar por

escrito tres temas extraídos al azar por el Tribunal en la misma sesión en la que haya de ce-
lebrarse el ejercicio, de entre los que componen el temario específico del programa, en los
términos que se indican a continuación:

— El primer tema será extraído necesariamente de entre los siguientes temas del te-
mario específico: temas 1 a 10, ambos inclusive, comprensivos del bloque I “Ge-
nerales”.

— Los otros dos temas a desarrollar serán extraídos de entre los restantes temas del
temario específico.

Los temas serán leídos por las personas participantes en sesión pública ante el Tribu-
nal, valorándose la amplitud de los conocimientos, la calidad de expresión escrita, la siste-
mática en la composición de los temas, así como su forma de presentación y exposición. El
Tribunal podrá dialogar con cada aspirante durante un tiempo máximo de quince minutos.

1.1.3. Tercer ejercicio:
Las personas aspirantes desarrollarán por escrito dos supuestos prácticos propuestos

por el Tribunal, que versarán sobre el correspondiente temario específico.
Para la realización de este ejercicio, cuya duración máxima será de cuatro horas, se po-

drá acudir provisto de la documentación y el material que el Tribunal determine en la con-
vocatoria de este ejercicio.

Los supuestos serán leídos por las personas participantes en sesión pública ante el Tri-
bunal, que valorará el rigor analítico, la sistemática y el conjunto de ideas en orden a la ela-
boración de una propuesta razonada para la resolución de los supuestos prácticos. El Tribu-
nal podrá dialogar con cada aspirante durante un tiempo máximo de quince minutos.
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Segundo

Calificación de la oposición

2.1. Para la calificación de los ejercicios de la oposición el Tribunal se ajustará a lo
previsto en la base decimotercera de la Orden 290/2018, de 27 de junio, y a lo expuesto a
continuación.

2.1.1. Primer ejercicio:
Se calificará de cero a diez puntos, siendo necesario, para superarlo, obtener un míni-

mo de cinco puntos.
2.1.2. Segundo ejercicio:

Cada uno de los temas se calificará de cero a diez puntos y será necesario para supe-
rar el ejercicio no haber obtenido menos de tres puntos en alguno de los temas.

La calificación final de este ejercicio será determinada mediante la media aritmética
de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los temas, debiendo estar comprendida entre
cero y diez puntos, siendo necesario para superarlo obtener un mínimo de cinco puntos.

2.1.3. Tercer ejercicio:
Cada uno de los supuestos prácticos se calificará de cero a diez puntos, siendo necesa-

rio para superar el ejercicio obtener un mínimo de cinco puntos y no ser calificado con me-
nos de cuatro puntos en ninguno de los supuestos.

La calificación final de este ejercicio será determinada mediante la media aritmética de
las puntuaciones obtenidas en cada uno de los supuestos, debiendo estar comprendida entre
cero y diez puntos, siendo necesario para superarlo obtener un mínimo de cinco puntos.

Tercero

Calificación final del proceso selectivo

A efectos de la calificación final del proceso, el Tribunal se ajustará a lo previsto en la
base decimocuarta de la Orden 290/2018, de 27 de junio, viniendo determinada aquella por
la suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios de la oposición, ordenándose a las
personas aspirantes de forma decreciente, conforme a dicha calificación final, e intercalan-
do en el listado correspondiente, en su caso, a las personas del cupo de discapacidad en el
lugar que, por puntación, proceda.

En caso de empate, el orden se establecerá atendiendo a los siguientes criterios:
1.o Aspirantes aprobados que concurran por el cupo de discapacidad. De persistir el

empate, se dirimirá atendiendo a los criterios de prelación generales que se rela-
cionan a continuación.

2.o Mayor puntuación obtenida en el tercer, segundo y primer ejercicio, por este or-
den.

3.o De continuar el empate, se deshará mediante la celebración, por parte del Tribu-
nal, de un sorteo público que se anunciará con la suficiente antelación.

En el caso de que, como resultado de la calificación final obtenida, y a la vista de la li-
mitación contemplada en la base 14.4 de la Orden 290/2018, de 27 de junio, alguna de las
personas que concurran por el cupo de discapacidad no obtuviese plaza por dicho cupo,
pero tuviera acreditada en cada uno de los ejercicios de la oposición una puntuación que,
conforme a los criterios de valoración aplicados a las personas aspirantes del turno libre al
que está vinculado este cupo, le hubiera permitido superar los mismos, el Tribunal Califi-
cador deberá incluir automáticamente a dicha persona en el citado turno libre, al objeto de
que pueda optar a las plazas convocadas en dicho turno en condiciones de igualdad con el
resto de personas aspirantes que concurren por el mismo.

Cuarto

Lista de espera para personal funcionario interino

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 4 del Decreto 50/2001, de 6 de abril,
por el que se regulan los procedimientos de cobertura interina de puestos de trabajo reser-
vados a personal funcionario en la Administración de la Comunidad de Madrid, y en la base
decimoséptima de la Orden 290/2018, de 27 de junio, se procederá a la constitución y apro-
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bación de una lista de espera de personal funcionario interino del Cuerpo de Ingenieros y
Arquitectos Superiores, Escala de Ingeniería Superior, Especialidad de Ordenación Rural e
Industrias Agroalimentarias, de Administración Especial, Grupo A, Subgrupo A1, de la Co-
munidad de Madrid, con aquellas personas aspirantes del turno libre y del cupo de discapa-
cidad vinculado al mismo que hayan obtenido como mínimo 3 puntos en la calificación del
primer ejercicio de la oposición, y no superen el proceso selectivo, salvo que manifiesten
expresamente su voluntad de no formar parte de dicha lista de espera.

El orden de las personas participantes en la lista vendrá determinado por los criterios
que seguidamente se indican:

— Suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios superados de la oposición, de
mayor a menor.

— Puntuación obtenida en el primer ejercicio de la oposición, de mayor a menor, y
teniendo en cuenta la calificación mínima de 3 puntos en dicho ejercicio necesa-
ria para la inclusión en la lista.

En caso de igualdad de puntuación, se atenderá a los siguientes criterios:

— Aspirantes que concurran por el cupo de discapacidad. De persistir el empate, se
dirimirá atendiendo a los criterios de prelación generales que se relacionan a con-
tinuación.

— Mayor calificación obtenida en el tercer, segundo y primer ejercicio de la oposi-
ción, por este orden.

— De continuar el empate, se deshará mediante el orden alfabético a partir de la letra
contemplada en la base 7.5 de esta convocatoria.

ANEXO II

PROCESO SELECTIVO DE PROMOCIÓN INTERNA

Primero

Sistema de selección

1.1. Como se señala en la base 7.1 de la presente Orden, el sistema de selección para
el proceso de promoción interna será el de concurso-oposición.

1.2. Fase de oposición: la fase de oposición estará integrada por los ejercicios que a
continuación se indican, todos y cada uno de ellos de carácter obligatorios y eliminatorios.

1.2.1. Primer ejercicio:

Consistirá en contestar por escrito un cuestionario tipo test propuesto por el Tribunal,
compuesto de setenta y cinco preguntas sobre el temario específico del programa de la opo-
sición, más cinco adicionales de reserva que serán valoradas en el caso de que se anule al-
guna de las anteriores y que estarán distribuidas de forma equilibrada entre los distintos te-
mas que integran el mismo.

El tiempo máximo para la realización de este ejercicio será de ochenta minutos.
En el caso de los aspirantes comprendidos en la base 2.2, que participan en el proceso

en virtud de lo dispuesto en el artículo 55 de la Ley 1/1986, de 10 de abril, el cuestionario
tipo test constará de ochenta preguntas, de las cuales las cinco primeras versarán sobre los
temas 3, 4 y 5 del temario general del programa de la oposición (Anexo III), y las setenta y
cinco preguntas restantes versarán sobre el temario específico (Anexo IV) más cinco adicio-
nales de reserva que serán valoradas en el caso de que se anule alguna de las anteriores, to-
das ellas distribuidas de forma equilibrada entre los distintos temas que integran cada blo-
que. El tiempo máximo para la realización de este ejercicio será de ochenta y cinco minutos.

En ambos casos, para cada pregunta se propondrán tres respuestas alternativas, siendo
sólo una de ellas la correcta. Cada pregunta contestada correctamente se valorará en posi-
tivo; la pregunta no contestada, es decir, que figuren las tres letras en blanco o con más de
una opción de respuesta, no tendrá valoración; y la pregunta con contestación errónea se pe-
nalizará con 0,10 puntos.

1.2.2. Segundo ejercicio:

Las personas aspirantes realizarán por escrito un supuesto práctico a elegir de entre
tres propuestos por el Tribunal, que versarán sobre el correspondiente temario específico.
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Para la realización de este ejercicio, cuya duración máxima será de tres horas, se po-
drá acudir provisto de la documentación y el material que el Tribunal determine en la con-
vocatoria de este ejercicio.

El supuesto será leído por las personas participantes en sesión pública ante el Tribu-
nal, que valorará la capacidad para aplicar los conocimientos a las situaciones prácticas que
se planteen en el supuesto a realizar, el rigor analítico, la sistemática y la claridad y orden
de ideas, a fin de la elaboración de una propuesta razonada para la resolución del supuesto
práctico. El Tribunal podrá dialogar con cada aspirante durante un tiempo máximo de quin-
ce minutos.

1.3. Fase de concurso: el concurso, al que podrá acceder un número de aspirantes su-
perior al de plazas convocadas, consistirá en la valoración de los méritos de aquellas perso-
nas que hayan superado todos los ejercicios de la fase de oposición, conforme al baremo y
puntuación que figura a continuación, valorándose todos ellos con referencia al día de fina-
lización del plazo de presentación de solicitudes.

Serán objeto de valoración los siguientes méritos:

1.3.1. Servicios efectivos prestados y/o reconocidos al amparo de la Ley 70/1978,
de 26 de diciembre, de reconocimiento de servicios previos en la Administración Pública,
a razón de 0,5 puntos por cada año completo de servicio, teniendo en cuenta que quedarían
excluidos de dicho cómputo los dos años exigidos como requisito de participación en la
base 2.2 de las bases generales.

La valoración de este merito podrá alcanzar un máximo de 16 puntos.
1.3.2. Cursos oficiales de formación y perfeccionamiento. Se valorará la formación

recibida a través de cursos cuyo contenido esté directamente relacionado con las materias
descritas en el temario específico del programa de la oposición, e impartidos por Centros
Oficiales reconocidos por el Ministerio de Educación y Formación Profesional, así como
los impartidos por Organismos e Instituciones oficiales dependientes de las Administracio-
nes Públicas o por Universidades públicas o privadas debidamente acreditadas, así como
todos aquellos cursos debidamente acreditados por la Comisión de Formación Continuada
de las Profesiones Sanitarias de la Comunidad Autónoma que, en cada caso, corresponda,
y cualquier otro financiado con fondos públicos.

Los cursos de formación recibidos en su país de origen por nacionales de otros Esta-
dos miembros de la Unión Europea, siempre que sean equivalentes a los anteriormente in-
dicados, serán, asimismo, objeto de valoración en aquellos casos en los que resulten rele-
vantes para el desempeño de las funciones correspondientes al Cuerpo y Especialidad sobre
los que versa el presente proceso selectivo.

Los referidos cursos se valorarán según su duración, de acuerdo con el siguiente baremo:

— De diez a veinte horas de duración: 0,10 puntos.
— De veintiuna a treinta horas de duración o más de un mes: 0,20 puntos.
— De treinta y una a setenta horas de duración o más de dos meses: 0,40 puntos.
— De setenta y una a ciento cincuenta horas de duración o más de cuatro meses:

0,80 puntos.
— De ciento cincuenta y una a trescientas horas de duración o más de seis meses:

1,40 puntos.
— De trescientas una o más horas de duración o un/os curso/s académico/s: 2 puntos.

La puntuación máxima en este apartado será de 4 puntos.
No se podrá valorar más de una edición correspondiente a un mismo curso. Asimismo,

no se valorarán los pertenecientes a una carrera universitaria, las materias o créditos que
formen parte de una titulación académica, los de doctorado, los derivados de procesos se-
lectivos o preparatorios de procesos de promoción interna específica, los diplomas relati-
vos a jornadas, seminarios, simposios y similares, ni la formación especializada que resul-
te imprescindible para la obtención de una titulación académica determinada o para el
ejercicio de una profesión.

1.3.3. Los méritos señalados anteriormente, deberán alegarse por las personas aspi-
rantes que hayan superado la fase de oposición en el plazo, no inferior a veinte días hábi-
les, que el Tribunal Calificador les habilite a tal efecto mediante su publicación en los ta-
blones de anuncios establecidos en la base 7.3 de esta convocatoria, debiendo indicar
aquéllos los períodos de prestación de servicios y la Consejería, Organismo o Ente en el que
se han desarrollado los mismos, así como los cursos que pretendan hacerse valer, junto con
la mención a la entidad organizadora de dichos cursos.
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1.3.4. Acreditación de los méritos: los méritos alegados se acreditarán a través de los
siguientes medios:

a) Los méritos referentes a los servicios prestados, así como los de formación y per-
feccionamiento relativos a la Administración de la Comunidad de Madrid, sus Or-
ganismos o Entes, serán comprobados, a instancia del Tribunal Calificador, por la
Dirección General de Recursos Humanos de la Consejería de Economía, Hacien-
da y Empleo o, en su caso, las Unidades o Departamentos de Personal competen-
tes, así como por los Órganos y Entidades responsables de las acciones formati-
vas correspondientes.

b) Por su parte, respecto de los méritos, tanto de servicios prestados, como los de for-
mación y perfeccionamiento, relativos a otras Administraciones Públicas, los as-
pirantes deberán aportar de forma electrónica:
— A efectos de acreditar los servicios prestados: La correspondiente certifica-

ción de los servicios prestados expedida por el órgano competente a tal fin, en
la que conste o, en su caso, de la que se desprenda que han desempeñado fun-
ciones vinculadas al Cuerpo, Escala y Especialidad objeto de convocatoria, o,
en su defecto, documentación complementaria a la mencionada certificación
de servicios prestados que resulte acreditativa del desempeño de dichas fun-
ciones.

— A efectos de acreditar los méritos relativos a la formación y perfeccionamien-
to: Los diplomas o certificados de los cursos de formación, expedidos por el
órgano competente que corresponda, en los que deberá constar el número de
horas del curso de que se trate. En los cursos cuya duración no constase en ho-
ras, el aspirante habrá de presentar, asimismo, documentación acreditativa de
su equivalencia en horas. De no acreditar dicho extremo, esos cursos no po-
drán ser objeto de valoración.

1.3.5. En ningún caso se valorarán los méritos que no hayan sido alegados ni, en
aquellos casos en que corresponda, acreditados documentalmente en el plazo habilitado a
tal efecto.

Respecto de aquellos méritos que, por el contrario, sí hayan sido alegados y acredita-
dos por las personas aspirantes en dicho plazo, pero adolecieran de algún defecto o se ha-
llaran incompletos, el Tribunal Calificador deberá concederles un plazo no inferior a diez
días hábiles a efectos de la subsanación de dichos extremos. La referida actuación podrá
efectuarse mediante notificación individual a cada una de las personas aspirantes que incu-
rrieran en esta situación o, de afectar a un volumen significativo de ellas, habilitándose el
plazo de referencia a través de la correspondiente publicación en los tablones de anuncios
establecidos en la base 7.3 de la presente convocatoria.

Segundo

Calificación del proceso selectivo

2.1. Fase de oposición: para la calificación de los ejercicios de la oposición el Tribu-
nal se ajustará a lo previsto en la base decimotercera de la Orden 290/2018, de 27 de junio,
y a lo expuesto a continuación.

Para la determinación de la puntuación en la fase de oposición, y en el caso que algu-
na persona aspirante haya participado en una convocatoria anterior celebrada con posterio-
ridad al 31 de diciembre de 2016, dicha persona podrá elegir entre la mejor nota obtenida
en la convocatoria anterior o la obtenida en el presente proceso selectivo, siempre y cuan-
do entre ambas exista la correspondiente similitud en programa y tipo de pruebas a realizar.
Si se opta por la nota obtenida en la convocatoria anterior, la comprobación de la misma se
efectuará, de oficio, por la Dirección General de Función Pública de la Consejería de Eco-
nomía, Hacienda y Empleo.

2.1.1. Primer ejercicio:

Se calificará de cero a veinte puntos, siendo necesario, para superarlo, obtener un mí-
nimo de diez puntos, correspondientes al 50 por 100 de las preguntas correctas después de
restar las penalizaciones.

2.1.2. Segundo ejercicio:

Se calificará de cero a veinte puntos, siendo necesario, para superarlo, obtener un mí-
nimo de diez puntos.
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2.1.3. Calificación final de la fase de oposición.
A fin de garantizar, en todo caso, la idoneidad de las personas aspirantes selecciona-

das, el Tribunal establecerá un nivel mínimo de 20 puntos para la superación de la fase de
oposición, sin la obtención del cual ninguna persona podrá pasar a la fase de concurso.

El Tribunal podrá declarar que la oposición es superada por un número de aspirantes
superior al de plazas convocadas.

La calificación final de las personas aspirantes en la fase de oposición vendrá integra-
da por la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios aprobados.

Finalizada la fase de oposición, el Tribunal hará pública, en los tablones de anuncios
referidos en la base 7.3, la relación de las personas aspirantes que la han superado, indican-
do los siguientes extremos:

a) Número de orden obtenido en la oposición, de acuerdo con la puntuación total alcan-
zada; datos personales en los términos dispuestos en la normativa de aplicación.

b) Calificaciones obtenidas en cada ejercicio de la fase de oposición.
c) Puntuación total.
2.2. Fase de concurso:
2.2.1. La calificación de la fase de concurso vendrá dada por el resultado de la suma

de las puntuaciones obtenidas en los diferentes méritos a que hace referencia el apartado 1.3
del presente Anexo, sin que el total pueda superar los 20 puntos.

2.2.2. Una vez determinada la puntuación obtenida por las personas aspirantes en el con-
curso, el Tribunal hará pública, en los tablones indicados en la base 7.3., la relación de aspiran-
tes que hubieran accedido al mismo, con indicación de la calificación alcanzada en cada uno de
los méritos, así como de la puntuación total obtenida de la suma de éstos, encontrándose dispo-
nible, igualmente, dicha información, en la página web de la Comunidad de Madrid.

2.3. Calificación final del proceso selectivo: la calificación final de quienes hayan
superado el proceso selectivo vendrá determinada por la media ponderada de las califica-
ciones obtenidas en la oposición y en el concurso, correspondiendo a aquélla un 55 por 100
y a éste un 45 por 100, ordenándose a las personas aspirantes de forma decreciente, confor-
me a dicha calificación final.

En caso de empate, el orden se establecerá atendiendo a los siguientes criterios:
1. Mayor puntuación en la fase de oposición.
2. Mayor puntuación en la fase de concurso.
3. De continuar el empate, se deshará mediante la celebración, por parte del Tribu-

nal, de un sorteo público que se anunciará con la suficiente antelación.

ANEXO III

PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO, POR EL SISTEMA DE TURNO
LIBRE, EN EL CUERPO DE INGENIEROS Y ARQUITECTOS SUPERIORES,
ESCALA DE INGENIERÍA SUPERIOR, ESPECIALIDAD DE ORDENACIÓN

RURAL E INDUSTRIAS AGROALIMENTARIAS, DE ADMINISTRACIÓN
ESPECIAL, GRUPO A, SUBGRUPO A1, DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Temario general

1. La Constitución Española de 1978: Características y estructura. Derechos funda-
mentales y libertades públicas: Su garantía y suspensión.

2. Organización territorial del Estado. Regulación constitucional del sistema autonó-
mico. Distribución de competencias entre el Estado y las Comunidades Autónomas. La
Administración Local.

3. El Estatuto de Autonomía de la Comunidad de Madrid: Estructura y contenido.
Las competencias de la Comunidad de Madrid: Potestad legislativa, potestad reglamenta-
ria y función ejecutiva.

4. La Asamblea Legislativa: Composición, funciones y potestades. El Presidente de la
Comunidad y el Gobierno: Composición, designación y remoción. Funciones y potestades.

5. La Administración autonómica: Organización y estructura básica de las Conseje-
rías. La Administración Institucional.

6. La organización de los servicios de información y atención al ciudadano de la Co-
munidad de Madrid. Sistema de sugerencias, quejas y reclamaciones. La Ley 19/2013, de
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9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno: derecho
de acceso a la información pública.

7. Las Instituciones de la Unión Europea: Consejo, Comisión, Parlamento, Tribunal
de Justicia y Tribunal de Cuentas. Órganos auxiliares.

8. Las fuentes del Derecho Comunitario Europeo. Las relaciones entre el Derecho
comunitario y el ordenamiento jurídico de los Estados miembros. Las funciones de los Es-
tados miembros en la aplicación del Derecho Comunitario. La participación de las Comu-
nidades Autónomas en la aplicación del Derecho Comunitario.

9. La Hacienda Pública en la Constitución Española. La Ley General Presupuesta-
ria: Estructura y principios generales. Las Leyes de Presupuestos Generales del Estado.

10. La Hacienda Pública de la Comunidad de Madrid. La Ley Reguladora de la Ha-
cienda de la Comunidad de Madrid: Estructura y principios generales. Los presupuestos de
la Comunidad de Madrid: Contenido y estructura. El ciclo presupuestario.

11. El principio de legalidad y la jerarquía normativa. Las fuentes del Derecho
Administrativo. La Ley. Disposiciones del ejecutivo con fuerza de ley. El Reglamento.

12. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de
las Administraciones Públicas. La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del
Sector Público.

13. El principio de igualdad entre mujeres y hombres. La tutela contra la discrimina-
ción. El marco normativo para la promoción de la igualdad de género y para la protección
integral contra la violencia de género, la LGTBIfobia y la discriminación por razón de
orientación e identidad sexual. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

14. La responsabilidad patrimonial de la Administración. El régimen jurídico en el
sistema español. Responsabilidad de autoridades y funcionarios. Responsabilidad de la
Administración por actos de sus concesionarios y contratistas.

15. Los contratos administrativos. Clases. El expediente de contratación y su trami-
tación. Procedimientos y criterios de adjudicación. Ejecución y modificación de los contra-
tos. Pago del precio. Extinción de los contratos: Cumplimiento y resolución.

16. El Estatuto Básico del Empleado Público. Adquisición y pérdida de la condición
de funcionario. Situaciones administrativas. Derechos, deberes e incompatibilidades. Régi-
men disciplinario. Especial referencia a la Ley de la Función Pública de la Comunidad de
Madrid.

Temario específico

I. Generales

1. El medio físico en la Comunidad de Madrid: Geomorfología. Climatología: Prin-
cipales factores climáticos y las distintas áreas climáticas madrileñas. Hidrografía. Orogra-
fía. Conceptos de medio rural y medio urbano. Diagnóstico territorial de la Comunidad de
Madrid: Especial referencia al sector agrario y a la realidad ambiental regional.

2. El sector agrario en España (I): Subsectores agrícola e industrial. Dimensión y dis-
tribución. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

3. El sector agrario en España (II): Subsectores ganadero y forestal. Dimensión y dis-
tribución. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

4. El suelo agrario en España y en la Comunidad de Madrid. Distribución por usos,
tenencia y propiedad. El mercado del suelo agrario y su influencia en la estructura empre-
sarial agraria. Problemática en la Comunidad de Madrid.

5. Medio Ambiente y Ordenación del Territorio. Referencia a la Comunidad de
Madrid. Legislación vigente sobre el suelo y urbanismo en la Comunidad de Madrid: Prin-
cipales características.

6. La población activa agraria en España y en la Comunidad de Madrid: Dimensión
y principales características laborales y empresariales. Especial referencia al envejecimien-
to y al despoblamiento.

7. Política de Conservación de la naturaleza. Principales convenios internacionales.
Principal ordenamiento jurídico comunitario, estatal y de la Comunidad de Madrid. Planes
y estrategias.

8. Infraestructura Verde y Conectividad: Concepto de paisaje y su importancia como
recurso. Convenio Europeo del Paisaje. Atlas de los Paisajes de España. La conectividad
ecológica y la infraestructura verde en la Comunidad de Madrid.

9. Energías renovables y fomento de combustibles alternativos. Normativa nacional
y europea de aplicación. Valorización de residuos para usos energéticos. Biomasa, biocar-
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burantes y biogás, biometano y principales usos. Producción sostenible y cambio indirecto
del uso de la tierra. El papel de las energías renovables y el ahorro y la eficiencia energéti-
ca. Situación en España: objetivos, evolución de las emisiones del sector energético, y po-
líticas y medidas puestas en marcha.

10. Cartografía, fotografía aérea, ortofotografía y fotointerpretación. Sensores remo-
tos: GPS y Sistema Galileo. Información geográfica y sistemas de información geográfica.
Teledetección, programa Copernicus, RADAR y LiDAR. PNOA y sus productos. Directi-
vas relacionadas con la infraestructura de información espacial en la Comunidad Europea
(Inspire) y normativa sobre las infraestructuras y los servicios de información geográfica
en España (LISIGE). Aplicación al mundo forestal en España y en la Comunidad de
Madrid.

II. Política agraria y de conservación de la naturaleza

11. Política agraria común (PAC): Objetivos convencionales y nuevos objetivos.
Instrumentos. Evolución y reformas. Plan Estratégico de España para la PAC post 2020.
Reglamentos de la Unión Europea sobre la PAC: Principales características.

12. Fondos Europeos de financiación al sector agrario: Fondo Europeo Agrícola de
Garantía (FEAGA) y Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (FEADER). Otros fon-
dos. Principios de funcionamiento. Gestión y control de los fondos. Organismos pagadores.

13. El Programa de Desarrollo Rural de la Comunidad de Madrid. La metodología
LEADER.

14. La Política Medioambiental de la Unión Europea. Organismos e Instituciones de
la Unión europea relacionados con el medio ambiente. El Programa Comunitario de Políti-
ca y Acción para el Medio Ambiente y el Desarrollo sostenible.

15. Fundamentos de la conservación de la biodiversidad en la Unión Europea. La Es-
trategia de la UE sobre Biodiversidad para 2030. Las Directivas Hábitats 92/43/CEE y de
Aves 2009/147/CE. Desarrollo y aplicación en España. La Red Europea Natura 2000.

16. Política de Conservación de la Naturaleza. Recursos naturales y agricultura: El
agotamiento de los recursos. Agricultura, energía, consideraciones económicas y ecológi-
cas: Flujos energéticos, balance, la agricultura y fuentes de energía.

17. Política Forestal en España. Estrategia Forestal Española. Plan Forestal Español.
Principales características de estos instrumentos de planificación. Legislación vigente de
aplicación al sector forestal y al medio natural.

18. La Política Forestal en la Comunidad de Madrid. El Plan Forestal de Madrid. Ca-
racterísticas y programas que lo integran. La legislación Forestal y sobre el medio natural
aplicable en la Comunidad de Madrid. La gestión forestal sostenible en la Comunidad de
Madrid.

19. Política de Estructuras Agrarias. Los problemas estructurales del sector agrario
en España y en la Comunidad de Madrid. Legislación para la mejora y modernización de
las estructuras de producción de las explotaciones agrarias. El sector agrario de montaña y
de las áreas desfavorecidas. Indemnizaciones compensatorias en zonas desfavorecidas.

20. Política industrial agroalimentaria. Estructura y principales magnitudes. El desa-
rrollo industrial como instrumento de las políticas regionales. Medidas de apoyo al desarro-
llo agroindustrial. Actividades prioritarias y criterios preferenciales.

21. La calidad alimentaria: Definición y principios. La defensa de la calidad diferen-
ciada de los productos agroalimentarios: Concepto, clases, régimen jurídico. El control de
la calidad en los alimentos: Organismos de certificación, normas de calidad, Denominacio-
nes de origen, Denominaciones de calidad, Indicaciones Geográficas Protegidas y Alimen-
tos Ecológicos en la Comunidad de Madrid.

22. La seguridad alimentaria. El control sanitario oficial de los alimentos. Autocon-
trol: Análisis de puntos peligrosos de control crítico. Trazabilidad. Las Reglamentaciones
Técnico-Sanitarias.

23. Política de investigación agroalimentaria e innovación tecnológica en España: Pro-
gramas y organización. La innovación tecnológica y su difusión en la agricultura. Organis-
mos de la Comunidad de Madrid para la investigación y el desarrollo tecnológico agrarios.

24. Política de precios y mercados para los productos agrícolas, ganaderos y fores-
tales. OCM única: Especial referencia al sector vitivinícola. Régimen de precios. Régimen
de intervenciones. Régimen de comercio exterior. Régimen de ayudas. Régimen de control.

25. Política de regadíos y uso del agua. La Ley de Aguas y sus reglamentos de desa-
rrollo. Plan Nacional de Regadíos. Plan Hidrológico del Tajo.
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26. Planes y programas de abastecimiento, saneamiento y depuración en la Comuni-
dad de Madrid. Normativa sobre la reutilización de aguas depuradas. Utilización de lodos
de depuradora en agricultura.

27. Contaminación de aguas. Parámetros indicadores de la contaminación. Sectores
y procesos industriales agroalimentarios contaminantes. Contaminación de las aguas por
nitratos. Vertidos líquidos industriales al dominio público hidráulico y al sistema integral
de saneamiento.

28. Política de residuos: Marco jurídico de la producción y gestión de residuos. Ti-
pos de residuos, alternativas de gestión y tratamientos. Planes de gestión de residuos de la
Comunidad de Madrid. Eliminación de residuos mediante depósito en vertedero. Normati-
va y clases de vertederos.

29. Calidad del aire y cambio climático de la Comunidad de Madrid. Calidad del
aire: Normativa sobre inmisión a la atmosfera. Sistema de muestreo y análisis de niveles de
inmisión. Planificación en materia de calidad del aire.

30. Marco 2030 de Energía y Clima de la Unión Europea. El régimen jurídico del co-
mercio de derechos de emisión, sectores difusos y LULUCF. Objetivos. Desarrollo legislati-
vo. Gobernanza. Estructura para el cumplimiento de los objetivos de los Estados Miembros.
Estado de situación. Estrategia europea de adaptación. La lucha contra el cambio climático en
España: principales elementos y líneas de actuación. La Ley de Cambio Climático y Transi-
ción Energética, El Plan Nacional Integrado de Energía y Clima (PNIEC) 2021-2030.

31. Adaptación al Cambio Climático de la gestión del patrimonio natural y la políti-
ca forestal: El clima en la Comunidad de Madrid, pasado, presente y futuro. Vulnerabilidad
de los ecosistemas e impactos previsibles. Medidas de adaptación para favorecer la resilien-
cia de los ecosistemas.

32. El ruido. Magnitudes características. Legislación aplicable. Fuentes de contami-
nación acústica y medidas correctoras. Equipos de medida.

33. Planeamiento territorial y urbanístico de la Comunidad de Madrid. Régimen ur-
banístico del suelo. Planes generales de ordenación urbana: Procesos de revisión y modifi-
cación. Actuaciones en suelo rural. Procedimiento de calificación urbanística.

III. Medio natural

34. Principales convenios internacionales sobre protección de especies y hábitats.
Principales Directivas de la Unión Europea de protección de especies y hábitats.

35. El medio biofísico en la Comunidad de Madrid: Hábitats y especies, pisos bio-
climáticos. Corología y series vegetales. Principales ecosistemas madrileños.

36. Los suelos en la Comunidad de Madrid. Productividad potencial edáfica. Su in-
fluencia en la distribución de usos. La erosión del suelo. Clases y causas. Métodos de co-
rrección.

37. Principales especies de la flora de la Comunidad de Madrid. Breve descripción
y ecología de cada una de ellas.

38. Espacios Naturales Protegidos. Tipología y figuras de protección. Legislación de
la Comunidad Europea. La Red Natura 2000. Legislación Estatal y Legislación de la Co-
munidad de Madrid relativa a la conservación de espacios naturales y de la flora y la fauna
protegida.

39. Los Espacios Naturales Protegidos de la Comunidad de Madrid: Normativa de
creación y regulación. Principales aspectos ecológicos de cada Espacio Natural Protegido.
Zonificaciones. Otros espacios singulares de la Comunidad de Madrid.

40. Protección de embalses y humedales. Legislación vigente en la Comunidad de
Madrid. Catálogo de embalses y humedales de la Comunidad de Madrid. Ordenación de em-
balses de la Comunidad de Madrid. Principales zonas húmedas de la Comunidad de Madrid.

41. La educación ambiental. Antecedentes y principios. La Red de Centros de edu-
cación ambiental de la Comunidad de Madrid: Equipamientos y programas educativos. La
educación ambiental en la gestión de espacios naturales de la Comunidad de Madrid.

42. Valoración ambiental. Servicios ecosistémicos y externalidades de los montes.
Sistemas de pagos por servicios ambientales. Fiscalidad e instrumentos económicos aplica-
bles a los montes en España. Servicios ecosistémicos que producen los montes en la Comu-
nidad de Madrid.

43. Los incendios forestales. Clases, causas y factores que influyen en su propaga-
ción. Métodos de prevención, detección, extinción e investigación de sus causas. Legisla-
ción aplicable en la materia. Plan INFOMA vigente en la Comunidad de Madrid. Impacto
ambiental en los incendios forestales.
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44. Principales plagas y enfermedades en masas forestales y viveros forestales: Etio-
logía, ciclos, sintomatología, prevención y tratamiento. Legislación de aplicación en la ma-
teria. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

45. Ordenación de montes. Instrumentos de planificación forestal. Métodos de orde-
nación de montes. Catálogo de montes de utilidad Pública y gestión del Catálogo de Utili-
dad Pública de la Comunidad de Madrid.

46. Proyectos de ordenación de montes. Estado Forestal. Cálculo de existencias. Ti-
pos de muestreo. Tecnología LIDAR. Variables de masa principales y su determinación.
Planificación. Plan General y Plan Especial. Revisiones.

47. Flora y fauna silvestre de la Comunidad de Madrid. Características y principales
exigencias ecológicas. Su protección y conservación. Legislación vigente estatal y de la Co-
munidad de Madrid de protección de la Flora y Fauna Silvestre. Catálogo de Especies Ame-
nazadas de Fauna y Flora Silvestres. Su regulación estatal y en la Comunidad de Madrid.
Árboles singulares de la Comunidad de Madrid.

48. Las zonas de especial protección de aves de la Comunidad de Madrid. Normati-
va aplicable europea, nacional y de la Comunidad de Madrid. Enumeración y delimitación.
Principales especies amenazadas en cada una de ellas.

49. Fauna cinegética de la Comunidad de Madrid. Legislación vigente sobre la caza
en la Comunidad de Madrid: Descripción y principales características. Orden en vigor de
la Comunidad de Madrid por la que se fijan limitaciones y épocas hábiles de caza.

50. Fauna acuícola en la Comunidad de Madrid. Principales zonas trucheras. Legis-
lación vigente reguladora de la pesca en la Comunidad de Madrid. Orden vigente en la Co-
munidad de Madrid sobre limitaciones y épocas hábiles de pesca.

51. Las especies exóticas invasoras. normativa sobre la prevención y la gestión de la
introducción y propagación de especies exóticas invasoras. El Catálogo Español de Espe-
cies Exóticas Invasoras. Principales especies, causas de la invasión, problemas ambienta-
les. Prevención de introducción y estrategias de gestión, control, erradicación o contención.

52. La Evaluación Ambiental. Fundamento, concepto y normativa europea, nacional
y autonómica. Análisis ambiental de planes y programas. Evaluación de Impacto Ambien-
tal. Medidas preventivas, correctoras y compensatorias.

IV. La empresa en el medio rural

53. Las empresas agrícolas, ganaderas y forestales: Características y tipos. Principa-
les producciones. Ayudas institucionales a los sectores. Problemática y perspectivas de fu-
turo. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

54. El Asociacionismo agrario. Fórmulas asociativas: Cooperativas, sociedades
agrarias de transformación y agrupaciones de productores agrarios. Régimen jurídico y ór-
ganos de gobierno. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

55. Economía Circular. Planes de Acción de la Comisión Europea en este ámbito. Es-
trategia Española de Economía Circular y Plan de Acción de Economía Circular 2021-2023.

56. Órganos de coordinación y participación social en la política forestal, del patri-
monio natural y la biodiversidad. Conferencias sectoriales. Comisiones y Comités a nivel
estatal y regional. Grupos no gubernamentales. Voluntariado ambiental. Actuaciones de
empresas por responsabilidad social corporativa.

V. Técnicas y medios de producción

57. Los proyectos de ingeniería agraria: Concepto y fines. Formulación. Análisis de
alternativas. El ciclo del proyecto. Los estudios de viabilidad. Partes de un proyecto. Dis-
posiciones mínimas sobre seguridad y salud en los proyectos de obras.

58. Construcciones e infraestructuras agroforestales. Tipos y fines. Materiales de
construcción. Criterios de diseño. Condicionamientos medioambientales. Caminos rurales
y forestales. Diseño y construcción de cada uno de ellos.

59. Fertilizantes. Tipos y características. Técnicas de aplicación. Su incidencia en la
producción agraria y en el medio ambiente. Productos fitosanitarios. Tipos y característi-
cas. Técnicas de aplicación. Los productos fitosanitarios y el medio ambiente. Propiedades
de los productos fitosanitarios en relación con la contaminación del medio ambiente. La uti-
lización indebida de los productos. Lucha biológica y control integrado.

60. Técnicas de producción de semillas y plantas de reproducción vegetativa. La im-
portancia del germoplasma autóctono: Su conservación, especies, variedades, técnicas de
selección y mejora. Legislación en materia de semillas y plantas de vivero. Catálogo Na-
cional de Materiales de base para la producción de material forestal de reproducción. El sec-
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tor productor de semillas y plantas de vivero: Problemática. Especial referencia a la Comu-
nidad de Madrid.

61. La repoblación forestal. Elección de especies. Semillado y plantación. Técnicas,
maquinaria y sus condicionantes. Legislación aplicable de la Comunidad de Madrid. Con-
sorcios y convenios.

62. Selvicultura (I). Definición. Formas principales de masa. Formas fundamentales
de masa. Tratamientos de Monte alto. Cortas de regeneración. Cortas de mejora: Claras.
Clareos. Condicionantes de aplicación.

63. Selvicultura (II). Monte bajo. Tratamientos. Condicionantes de aplicación.
Dehesas. Tratamientos. Tratamientos parciales: Podas, desbroces.

64. Aprovechamientos forestales. Madera. Frutos. Resina. Técnicas de extracción,
maquinaria y equipos. Aspectos relacionados con impactos provocados por maquinaria fo-
restal y restricciones a su uso, alternativas. Producciones y rendimientos. Especial referen-
cia a la Comunidad de Madrid.

65. Técnicas de producción de ganadería extensiva. Principales especies y razas.
Operaciones de manejo. Producciones y rendimientos. Aprovechamiento de pastos natura-
les. Principales pastos de la Comunidad de Madrid. Gestión y mejora de la ganadería ex-
tensiva y de los pastos naturales.

66. Técnicas de producción de ganadería intensiva. Principales especies y razas. Exi-
gencias medioambientales. “Inputs”. Operaciones de manejo. Incidencia de las principales
patologías en la producción animal. Equipos e instalaciones. Producciones y rendimientos.
Compatibilidad con otros aprovechamientos. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

67. La bioenergía. Materias primas y técnicas empleadas. Biomasa. Cultivos energé-
ticos. Régimen fiscal.

68. Técnicas de producción del viñedo y del olivar. Especies y variedades. Exigen-
cias medioambientales. “Inputs”. Operaciones de cultivo. Maquinaria y equipos. Plagas y
enfermedades. Calendarios. Producciones y rendimientos. Compatibilidad con otros apro-
vechamientos. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

69. Técnicas de producción en horticultura: Especies y variedades. Exigencias me-
dioambientales. “Inputs”. Operaciones de cultivo. Maquinaria y equipos. Plagas y enferme-
dades. Calendarios. Producciones y rendimientos. Compatibilidad con otros aprovecha-
mientos. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

70. Técnicas de producción de cereales y forrajes: Especies y variedades. Exigencias
medioambientales. “Inputs”. Operaciones de cultivo. Maquinaria y equipos. Plagas y enfer-
medades. Calendarios. Producciones y rendimientos. Compatibilidad con otros aprovecha-
mientos. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

71. Técnicas de producción de acuicultura continental: Especies. Exigencias me-
dioambientales. “Inputs”. Operaciones de manejo. Principales enfermedades. Equipos e
instalaciones. Producciones y rendimientos.

72. Las vías pecuarias en la Comunidad de Madrid. Régimen jurídico. Principales
vías pecuarias en la Comunidad de Madrid. Presente y futuro en la Comunidad de Madrid.

VI. Industrias agrarias

74. La empresa agroindustrial y alimentaria. Características y tipos. Principales pro-
ducciones. El suministro de materias primas. Dependencia exterior. La penetración multi-
nacional. Especial referencia a la Comunidad de Madrid: Estructura, dimensión, peso espe-
cífico de la industria agroalimentaria y su relación con el conjunto nacional. Sectores más
representativos.

75. Apoyo a la industria agroalimentaria en la Comunidad de Madrid. Líneas de ayu-
da. Objetivo, beneficiarios, cuantía, tramitación. Actividades prioritarias y sectores excluidos.

76. Transformación e industrialización de productos agrarios. Caracterización de las
principales materias primas y productos terminados. Operaciones básicas y procesos tecno-
lógicos fundamentales.

77. La tecnología: Importancia e incidencia en los medios de producción. Nuevas
tecnologías agrarias. Biotecnología: Fundamentos. La aplicación de la biotecnología en la
industria agraria. Nuevos alimentos. Organismos modificados genéticamente. Marco nor-
mativo. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

78. Técnicas de producción enológica. Materia prima. Proceso básico. Tipos de pro-
ductos y sus peculiaridades de elaboración. Denominación de origen. Especial referencia a
la Comunidad de Madrid.
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79. Técnicas de producción de aceites vegetales. Materia prima. Proceso básico. Ti-
pos de productos y sus peculiaridades de elaboración. Denominación de origen. Especial
referencia a la Comunidad de Madrid.

80. Técnicas de producción de carnes y derivados. Materia prima. Proceso básico.
Tipos de productos y sus peculiaridades de elaboración. Denominación de origen. Especial
referencia a la Comunidad de Madrid.

81. Mataderos y salas de despiece. Reglamento y normas de calidad. Estructura sec-
torial en España y en la Comunidad de Madrid. Importancia actual y perspectivas de futu-
ro del sector en la Comunidad de Madrid. Su incidencia ambiental.

82. Técnicas de producción de leche y productos lácteos. Materia prima. Proceso bá-
sico. Tipos de productos y sus peculiaridades de elaboración. Especial referencia a la Co-
munidad de Madrid.

83. Técnicas de producción de congelados vegetales, precocinados y otras conser-
vas. Materia prima. Proceso básico. Tipos de productos y sus peculiaridades de elaboración.
Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

84. Técnicas de producción de alimentos para el ganado. Materia prima. Proceso bá-
sico. Tipos de productos y sus peculiaridades de elaboración. Especial referencia a la Co-
munidad de Madrid.

85. Técnicas de producción de harinas. Materia prima. Proceso básico. Tipos de pro-
ductos y sus peculiaridades de elaboración. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

86. Técnicas de transformación y conservación de productos de la pesca y la acui-
cultura. Materias primas. Procesos básicos. Tipos de productos y sus peculiaridades de ela-
boración. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

VII. Comercialización de productos agrícolas y forestales

87. Comercialización de la producción forestal en la Comunidad de Madrid. Cana-
les y agentes. Problemática y estrategia. Actuaciones de la Comunidad de Madrid.

88. La comercialización de productos agrícolas y ganaderos en la Comunidad de
Madrid. Canales y agentes. Problemática y estrategia. Actuaciones de la Comunidad de
Madrid.

89. El consumo de productos agrarios y de alimentos en España. Referencia subsec-
torial: Agrícolas, forestales, ganaderos e industriales. Estructura, hábitos, tendencias y fac-
tores condicionantes. Nuevas demandas dela industria y de los consumidores. Especial re-
ferencia a la Comunidad de Madrid.

ANEXO IV

PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO, POR SISTEMA DE
PROMOCIÓN INTERNA, EN EL CUERPO DE INGENIEROS Y

ARQUITECTOS SUPERIORES, ESCALA DE INGENIERÍA SUPERIOR,
ESPECIALIDAD DE ORDENACIÓN RURAL E INDUSTRIAS

AGROALIMENTARIAS, DE ADMINISTRACIÓN ESPECIAL, GRUPO A,
SUBGRUPO A1, DE LA COMUNIDAD DE MADRID

Temario específico

I. Generales

1. El medio físico en la Comunidad de Madrid: Geomorfología. Climatología: Prin-
cipales factores climáticos y las distintas áreas climáticas madrileñas. Hidrografía. Orogra-
fía. Conceptos de medio rural y medio urbano. Diagnóstico territorial de la Comunidad de
Madrid: Especial referencia al sector agrario y a la realidad ambiental regional.

2. El sector agrario en España: Subsectores agrícola, industrial, ganadero y forestal.
Dimensión y distribución. Especial referencia a la Comunidad de Madrid. Distribución por
usos, tenencia y propiedad. El mercado del suelo agrario y su influencia en la estructura em-
presarial agraria. Problemática en la Comunidad de Madrid.

3. Medio Ambiente y Ordenación del Territorio. Referencia a la Comunidad de
Madrid. Legislación vigente sobre el suelo y urbanismo en la Comunidad de Madrid: Prin-
cipales características.
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4. La población activa agraria en España y en la Comunidad de Madrid: Dimensión
y principales características laborales y empresariales. Especial referencia al envejecimien-
to y al despoblamiento.

5. Política de Conservación de la naturaleza. Principales convenios internacionales.
Principal ordenamiento jurídico comunitario, estatal y de la Comunidad de Madrid. Planes
y estrategias.

6. Infraestructura Verde y Conectividad: Concepto de paisaje y su importancia como
recurso. Convenio Europeo del Paisaje. Atlas de los Paisajes de España. La conectividad
ecológica y la infraestructura verde en la Comunidad de Madrid.

7. Energías renovables y fomento de combustibles alternativos. Normativa nacional
y europea de aplicación. Valorización de residuos para usos energéticos. Biomasa, biocar-
burantes y biogás, biometano y principales usos. Producción sostenible y cambio indirecto
del uso de la tierra. El papel de las energías renovables y el ahorro y la eficiencia energéti-
ca. Situación en España: objetivos, evolución de las emisiones del sector energético, y po-
líticas y medidas puestas en marcha.

8. Cartografía, fotografía aérea, ortofotografía y fotointerpretación. Sensores remo-
tos: GPS y Sistema Galileo. Información geográfica y sistemas de información geográfica.
Teledetección, programa Copernicus, RADAR y LiDAR. PNOA y sus productos. Directi-
vas relacionadas con la infraestructura de información espacial en la Comunidad Europea
(Inspire) y normativa sobre las infraestructuras y los servicios de información geográfica
en España (LISIGE). Aplicación al mundo forestal en España y en la Comunidad de
Madrid.

II. Política agraria y de conservación de la naturaleza

9. Política agraria común (PAC): Objetivos convencionales y nuevos objetivos. Ins-
trumentos. Evolución y reformas. Plan Estratégico de España para la PAC post 2020. Re-
glamentos de la Unión Europea sobre la PAC: Principales características.

10. Fondos Europeos de financiación al sector agrario: Fondo Europeo Agrícola de
Garantía (FEAGA) y Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (FEADER). Otros fon-
dos. Principios de funcionamiento. Gestión y control de los fondos. Organismos pagadores.
El Programa de Desarrollo Rural de la Comunidad de Madrid. La metodología LEADER.

11. La Política Medioambiental de la Unión Europea. Organismos e Instituciones de
la Unión europea relacionados con el medio ambiente. El Programa Comunitario de Políti-
ca y Acción para el Medio Ambiente y el Desarrollo sostenible. Fundamentos de la conser-
vación de la biodiversidad en la Unión Europea. La Estrategia de la UE sobre Biodiversi-
dad para 2030. Las Directivas Hábitats 92/43/CEE y de Aves 2009/147/CE. Desarrollo y
aplicación en España. La Red Europea Natura 2000.

12. Política de Conservación de la Naturaleza. Recursos naturales y agricultura: El
agotamiento de los recursos. Agricultura, energía, consideraciones económicas y ecológi-
cas: Flujos energéticos, balance, la agricultura y fuentes de energía.

13. Política Forestal en España. Estrategia Forestal Española. Plan Forestal Español.
Principales características de estos instrumentos de planificación. Legislación vigente de
aplicación al sector forestal y al medio natural. La Política Forestal en la Comunidad de
Madrid. El Plan Forestal de Madrid. Características y programas que lo integran. La legis-
lación Forestal y sobre el medio natural aplicable en la Comunidad de Madrid. La gestión
forestal sostenible en la Comunidad de Madrid.

14. Política de Estructuras Agrarias. Los problemas estructurales del sector agrario
en España y en la Comunidad de Madrid. Legislación para la mejora y modernización de
las estructuras de producción de las explotaciones agrarias. El sector agrario de montaña y
de las áreas desfavorecidas. Indemnizaciones compensatorias en zonas desfavorecidas.

15. Política industrial agroalimentaria. Estructura y principales magnitudes. El desa-
rrollo industrial como instrumento de las políticas regionales. Medidas de apoyo al desarro-
llo agroindustrial. Actividades prioritarias y criterios preferenciales.

16. La calidad alimentaria: Definición y principios. La defensa de la calidad diferen-
ciada de los productos agroalimentarios: Concepto, clases, régimen jurídico. El control de
la calidad en los alimentos: Organismos de certificación, normas de calidad, Denominacio-
nes de origen, Denominaciones de calidad, Indicaciones Geográficas Protegidas y Alimen-
tos Ecológicos en la Comunidad de Madrid.

17. La seguridad alimentaria. El control sanitario oficial de los alimentos. Autocon-
trol: Análisis de puntos peligrosos de control crítico. Trazabilidad. Las Reglamentaciones
Técnico-Sanitarias.
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18. Política de investigación agroalimentaria e innovación tecnológica en España: Pro-
gramas y organización. La innovación tecnológica y su difusión en la agricultura. Organis-
mos de la Comunidad de Madrid para la investigación y el desarrollo tecnológico agrarios.

19. Política de precios y mercados para los productos agrícolas, ganaderos y fores-
tales. OCM única: Especial referencia al sector vitivinícola. Régimen de precios. Régimen
de intervenciones. Régimen de comercio exterior. Régimen de ayudas. Régimen de control.

20. Política de regadíos y uso del agua. La Ley de Aguas y sus reglamentos de desa-
rrollo. Plan Nacional de Regadíos. Plan Hidrológico del Tajo. Planes y programas de abas-
tecimiento, saneamiento y depuración en la Comunidad de Madrid. Normativa sobre la reu-
tilización de aguas depuradas. Utilización de lodos de depuradora en agricultura.

21. Contaminación de aguas. Parámetros indicadores de la contaminación. Sectores
y procesos industriales agroalimentarios contaminantes. Contaminación de las aguas por
nitratos. Vertidos líquidos industriales al dominio público hidráulico y al sistema integral
de saneamiento.

22. Política de residuos: Marco jurídico de la producción y gestión de residuos. Ti-
pos de residuos, alternativas de gestión y tratamientos. Planes de gestión de residuos de la
Comunidad de Madrid. Eliminación de residuos mediante depósito en vertedero. Normati-
va y clases de vertederos.

23. Calidad del aire y cambio climático de la Comunidad de Madrid. Calidad del
aire: Normativa sobre inmisión a la atmosfera. Sistema de muestreo y análisis de niveles de
inmisión. Planificación en materia de calidad del aire.

24. Marco 2030 de Energía y Clima de la Unión Europea. El régimen jurídico del co-
mercio de derechos de emisión, sectores difusos y LULUCF. Objetivos. Desarrollo legislati-
vo. Gobernanza. Estructura para el cumplimiento de los objetivos de los Estados Miembros.
Estado de situación. Estrategia europea de adaptación. La lucha contra el cambio climático en
España: principales elementos y líneas de actuación. La Ley de Cambio Climático y Transi-
ción Energética, El Plan Nacional Integrado de Energía y Clima (PNIEC) 2021-2030.

25. Adaptación al Cambio Climático de la gestión del patrimonio natural y la políti-
ca forestal: El clima en la Comunidad de Madrid, pasado, presente y futuro. Vulnerabilidad
de los ecosistemas e impactos previsibles. Medidas de adaptación para favorecer la resilien-
cia de los ecosistemas.

26. El ruido. Magnitudes características. Legislación aplicable. Fuentes de contami-
nación acústica y medidas correctoras. Equipos de medida.

27. Planeamiento territorial y urbanístico de la Comunidad de Madrid. Régimen ur-
banístico del suelo. Planes generales de ordenación urbana: Procesos de revisión y modifi-
cación. Actuaciones en suelo rural. Procedimiento de calificación urbanística.

III. Medio natural

28. Principales convenios internacionales sobre protección de especies y hábitats.
Principales Directivas de la Unión Europea de protección de especies y hábitats.

29. El medio biofísico en la Comunidad de Madrid: Hábitats y especies, pisos bio-
climáticos. Corología y series vegetales. Principales ecosistemas madrileños. Principales
especies de la flora de la Comunidad de Madrid. Breve descripción y ecología de cada una
de ellas.

30. Los suelos en la Comunidad de Madrid. Productividad potencial edáfica. Su in-
fluencia en la distribución de usos. La erosión del suelo. Clases y causas. Métodos de co-
rrección.

31. Espacios Naturales Protegidos. Tipología y figuras de protección. Legislación de
la Comunidad Europea. La Red Natura 2000. Legislación Estatal y Legislación de la Co-
munidad de Madrid relativa a la conservación de espacios naturales y de la flora y la fauna
protegida. Los Espacios Naturales Protegidos de la Comunidad de Madrid: Normativa de
creación y regulación. Principales aspectos ecológicos de cada Espacio Natural Protegido.
Zonificaciones. Otros espacios singulares de la Comunidad de Madrid.

32. Protección de embalses y humedales. Legislación vigente en la Comunidad de
Madrid. Catálogo de embalses y humedales de la Comunidad de Madrid. Ordenación de em-
balses de la Comunidad de Madrid. Principales zonas húmedas de la Comunidad de Madrid.

33. La educación ambiental. Antecedentes y principios. La Red de Centros de edu-
cación ambiental de la Comunidad de Madrid: Equipamientos y programas educativos. La
educación ambiental en la gestión de espacios naturales de la Comunidad de Madrid.

34. Valoración ambiental. Servicios ecosistémicos y externalidades de los montes.
Sistemas de pagos por servicios ambientales. Fiscalidad e instrumentos económicos aplica-
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bles a los montes en España. Servicios ecosistémicos que producen los montes en la Comu-
nidad de Madrid.

35. Los incendios forestales. Clases, causas y factores que influyen en su propaga-
ción. Métodos de prevención, detección, extinción e investigación de sus causas. Legisla-
ción aplicable en la materia. Plan INFOMA vigente en la Comunidad de Madrid. Impacto
ambiental en los incendios forestales.

36. Principales plagas y enfermedades en masas forestales y viveros forestales: Etio-
logía, ciclos, sintomatología, prevención y tratamiento. Legislación de aplicación en la ma-
teria. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

37. Ordenación de montes. Instrumentos de planificación forestal. Métodos de orde-
nación de montes. Catálogo de montes de utilidad Pública y gestión del Catálogo de Utili-
dad Pública de la Comunidad de Madrid. Proyectos de ordenación de montes. Estado Fo-
restal. Cálculo de existencias. Tipos de muestreo. Tecnología LIDAR. Variables de masa
principales y su determinación. Planificación. Plan General y Plan Especial. Revisiones.

38. Flora y fauna silvestre de la Comunidad de Madrid. Características y principales
exigencias ecológicas. Su protección y conservación. Legislación vigente estatal y de la Co-
munidad de Madrid de protección de la Flora y Fauna Silvestre. Catálogo de Especies Ame-
nazadas de Fauna y Flora Silvestres. Su regulación estatal y en la Comunidad de Madrid.
Árboles singulares de la Comunidad de Madrid.

39. Las zonas de especial protección de aves de la Comunidad de Madrid. Normati-
va aplicable europea, nacional y de la Comunidad de Madrid. Enumeración y delimitación.
Principales especies amenazadas en cada una de ellas.

40. Fauna cinegética de la Comunidad de Madrid. Legislación vigente sobre la caza
en la Comunidad de Madrid: Descripción y principales características. Orden en vigor de
la Comunidad de Madrid por la que se fijan limitaciones y épocas hábiles de caza.

41. Fauna acuícola en la Comunidad de Madrid. Principales zonas trucheras. Legis-
lación vigente reguladora de la pesca en la Comunidad de Madrid. Orden vigente en la Co-
munidad de Madrid sobre limitaciones y épocas hábiles de pesca.

42. Las especies exóticas invasoras. normativa sobre la prevención y la gestión de la
introducción y propagación de especies exóticas invasoras. El Catálogo Español de Espe-
cies Exóticas Invasoras. Principales especies, causas de la invasión, problemas ambienta-
les. Prevención de introducción y estrategias de gestión, control, erradicación o contención.

43. La Evaluación Ambiental. Fundamento, concepto y normativa europea, nacional
y autonómica. Análisis ambiental de planes y programas. Evaluación de Impacto Ambien-
tal. Medidas preventivas, correctoras y compensatorias.

IV. La empresa en el medio rural

44. Las empresas agrícolas, ganaderas y forestales: Características y tipos. Principa-
les producciones. Ayudas institucionales a los sectores. Problemática y perspectivas de fu-
turo. Especial referencia a la Comunidad de Madrid. El Asociacionismo agrario. Fórmulas
asociativas: Cooperativas, sociedades agrarias de transformación y agrupaciones de pro-
ductores agrarios. Régimen jurídico y órganos de gobierno. Especial referencia a la Comu-
nidad de Madrid.

45. Economía Circular. Planes de Acción de la Comisión Europea en este ámbito. Es-
trategia Española de Economía Circular y Plan de Acción de Economía Circular 2021-2023.

46. Órganos de coordinación y participación social en la política forestal, del patri-
monio natural y la biodiversidad. Conferencias sectoriales. Comisiones y Comités a nivel
estatal y regional. Grupos no gubernamentales. Voluntariado ambiental. Actuaciones de
empresas por responsabilidad social corporativa.

V. Técnicas y medios de producción

47. Los proyectos de ingeniería agraria: Concepto y fines. Formulación. Análisis de
alternativas. El ciclo del proyecto. Los estudios de viabilidad. Partes de un proyecto. Dis-
posiciones mínimas sobre seguridad y salud en los proyectos de obras. Construcciones e in-
fraestructuras agroforestales. Tipos y fines. Materiales de construcción. Criterios de dise-
ño. Condicionamientos medioambientales. Caminos rurales y forestales. Diseño y
construcción de cada uno de ellos.

48. Fertilizantes. Tipos y características. Técnicas de aplicación. Su incidencia en la
producción agraria y en el medio ambiente. Productos fitosanitarios. Tipos y característi-
cas. Técnicas de aplicación. Los productos fitosanitarios y el medio ambiente. Propiedades
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de los productos fitosanitarios en relación con la contaminación del medio ambiente. La uti-
lización indebida de los productos. Lucha biológica y control integrado.

49. Técnicas de producción de semillas y plantas de reproducción vegetativa. La im-
portancia del germoplasma autóctono: Su conservación, especies, variedades, técnicas de
selección y mejora. Legislación en materia de semillas y plantas de vivero. Catálogo Na-
cional de Materiales de base para la producción de material forestal de reproducción. El sec-
tor productor de semillas y plantas de vivero: Problemática. Especial referencia a la Comu-
nidad de Madrid.

50. La repoblación forestal. Elección de especies. Semillado y plantación. Técnicas,
maquinaria y sus condicionantes. Legislación aplicable de la Comunidad de Madrid. Con-
sorcios y convenios.

51. Selvicultura. Definición. Formas principales de masa. Formas fundamentales de
masa. Tratamientos de Monte alto. Cortas de regeneración. Cortas de mejora: Claras. Cla-
reos. Condicionantes de aplicación. Monte bajo. Tratamientos. Condicionantes de aplica-
ción. Dehesas. Tratamientos. Tratamientos parciales: Podas, desbroces.

52. Aprovechamientos forestales. Madera. Frutos. Resina. Técnicas de extracción,
maquinaria y equipos. Aspectos relacionados con impactos provocados por maquinaria fo-
restal y restricciones a su uso, alternativas. Producciones y rendimientos. Especial referen-
cia a la Comunidad de Madrid.

53. Técnicas de producción de ganadería extensiva. Principales especies y razas.
Operaciones de manejo. Producciones y rendimientos. Aprovechamiento de pastos natura-
les. Principales pastos de la Comunidad de Madrid. Gestión y mejora de la ganadería ex-
tensiva y de los pastos naturales. Principales especies y razas. Exigencias medioambienta-
les. “Inputs”. Operaciones de manejo. Incidencia de las principales patologías en la
producción animal. Equipos e instalaciones. Producciones y rendimientos. Compatibilidad
con otros aprovechamientos. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

54. La bioenergía. Materias primas y técnicas empleadas. Biomasa. Cultivos energé-
ticos. Régimen fiscal.

55. Técnicas de producción del viñedo y del olivar. Especies y variedades. Exigen-
cias medioambientales. “Inputs”. Operaciones de cultivo. Maquinaria y equipos. Plagas y
enfermedades. Calendarios. Producciones y rendimientos. Compatibilidad con otros apro-
vechamientos. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

56. Técnicas de producción en horticultura: Especies y variedades. Exigencias me-
dioambientales. “Inputs”. Operaciones de cultivo. Maquinaria y equipos. Plagas y enferme-
dades. Calendarios. Producciones y rendimientos. Compatibilidad con otros aprovecha-
mientos. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

57. Técnicas de producción de cereales y forrajes: Especies y variedades. Exigencias
medioambientales. “Inputs”. Operaciones de cultivo. Maquinaria y equipos. Plagas y enfer-
medades. Calendarios. Producciones y rendimientos. Compatibilidad con otros aprovecha-
mientos. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

58. Técnicas de producción de acuicultura continental: Especies. Exigencias me-
dioambientales. “Inputs”. Operaciones de manejo. Principales enfermedades. Equipos e
instalaciones. Producciones y rendimientos.

59. Las vías pecuarias en la Comunidad de Madrid. Régimen jurídico. Principales
vías pecuarias en la Comunidad de Madrid. Presente y futuro en la Comunidad de Madrid.

VI. Industrias agrarias

60. La empresa agroindustrial y alimentaria. Características y tipos. Principales pro-
ducciones. El suministro de materias primas. Dependencia exterior. La penetración multi-
nacional. Especial referencia a la Comunidad de Madrid: Estructura, dimensión, peso espe-
cífico de la industria agroalimentaria y su relación con el conjunto nacional. Sectores más
representativos.

61. Apoyo a la industria agroalimentaria en la Comunidad de Madrid. Líneas de ayu-
da. Objetivo, beneficiarios, cuantía, tramitación. Actividades prioritarias y sectores exclui-
dos. Transformación e industrialización de productos agrarios. Caracterización de las prin-
cipales materias primas y productos terminados. Operaciones básicas y procesos
tecnológicos fundamentales.

62. La tecnología: Importancia e incidencia en los medios de producción. Nuevas
tecnologías agrarias. Biotecnología: Fundamentos. La aplicación de la biotecnología en la
industria agraria. Nuevos alimentos. Organismos modificados genéticamente. Marco nor-
mativo. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.
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63. Técnicas de producción enológica y de aceites vegetales. Materia prima. Proce-
so básico. Tipos de productos y sus peculiaridades de elaboración. Denominación de ori-
gen. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

64. Técnicas de producción de carnes y derivados. Materia prima. Proceso básico. Ti-
pos de productos y sus peculiaridades de elaboración. Denominación de origen. Especial re-
ferencia a la Comunidad de Madrid. Mataderos y salas de despiece. Reglamento y normas de
calidad. Estructura sectorial en España y en la Comunidad de Madrid. Importancia actual y
perspectivas de futuro del sector en la Comunidad de Madrid. Su incidencia ambiental.

65. Técnicas de producción de leche y productos lácteos. Materia prima. Proceso bá-
sico. Tipos de productos y sus peculiaridades de elaboración. Especial referencia a la Co-
munidad de Madrid.

66. Técnicas de producción de harinas, congelados vegetales, precocinados y otras
conservas. Materia prima. Proceso básico. Tipos de productos y sus peculiaridades de ela-
boración. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

67. Técnicas de transformación y conservación de productos de la pesca y la acui-
cultura. Materias primas. Procesos básicos. Tipos de productos y sus peculiaridades de ela-
boración. Especial referencia a la Comunidad de Madrid.

68. Técnicas de producción de alimentos para el ganado. Materia prima. Proceso bá-
sico. Tipos de productos y sus peculiaridades de elaboración. Especial referencia a la Co-
munidad de Madrid.

VII. Comercialización de productos agrícolas y forestales

69. Comercialización de la producción forestal, agrícola y ganadera en la Comuni-
dad de Madrid. Canales y agentes. Problemática y estrategia. Actuaciones de la Comunidad
de Madrid.

70. El consumo de productos agrarios y de alimentos en España. Referencia subsec-
torial: Agrícolas, forestales, ganaderos e industriales. Estructura, hábitos, tendencias y fac-
tores condicionantes. Nuevas demandas de la industria y de los consumidores. Especial re-
ferencia a la Comunidad de Madrid.
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Ref. Interna:  

 
1.- Datos de la Convocatoria.  

Orden de la convocatoria Nº  Fecha de Publicación en B.O.C.M.   

Código del 
Cuerpo/Escala/Categoría/ 
Especialidad 

2660.5 Descripción 
ING.Y ARQ. SUP./ 
ING.SUP./ ORDENACIÓN RURAL E INDUSTRIAS 
AGROALIMENTARIAS 

 

2.- Turno de Acceso: 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
3.- Datos de la persona interesada: 
 

 

4.- Datos de la persona o entidad representante (rellenar exclusivamente si la solicitud se p r e s e n t a  y / o  firma por u n a  
p e r s o n a  o  e n t i d a d  r e p r e s e n t a n t e  que actúe en nombre d e  l a  p e r s o n a  interesada; en ese caso, deberá también presentarse el 
Anexo de “Autorización para presentación y/o firma de solicitud”): 

5.- Medio de Notificación:  � Interesado/a  � Representante (indique a quién desea que se envíe la notificación) 

6.- Requisitos de la convocatoria: 
 

 

 
  

Libre O Cupo de 
Discapacidad � 

Grado de 
discapacidad  % 

Solicita 
Adaptación   � 

NIF / NIE  
Nombre  Apellido 1  Apellido 2  
Tipo vía  Nombre vía  
Nº/Km:  Piso  Puerta  Código Postal  
Provincia  Municipio  
Otros datos de localización  
Email  Teléfono 1   Teléfono 2  
Fecha de 
Nacimiento 

 Sexo Hombre � 
Nacionalidad  

Mujer � 

NIF / NIE  Razón Social/Entidad  
Nombre  Apellido 1  Apellido 2  
Tipo vía  Nombre vía  
Nº/Km:  Piso  Puerta  Código Postal  
Provincia  Municipio  
Otros datos de localización  
Email  Teléfono 1   Teléfono 2  
En calidad de  

� 
Las notificaciones se realizarán a través de medios electrónicos por lo que, con carácter previo a la presentación de 
esta solicitud, la persona a la que se notifica deberá estar dada de alta en el Sistema de Notificaciones Electrónicas de 
la Comunidad de Madrid. Puede darse de alta accediendo a este enlace 

Titulación exigida en la convocatoria 
Sí O 
No O 

 
Etiqueta del Registro 

Admisión a pruebas selectivas para ingreso, sistema turno libre, Cuerpo de Ingenieros y 
Arquitectos Superiores, Escala de Ingeniería Superior, Especialidad de Ordenación Rural e 
Industrias Agroalimentarias, de la Administración Especial, Grupo A, Subgrupo A1, de la 
Comunidad de Madrid 
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7- Tasas (*): 

Pago total O 
Código del modelo 030 acreditativo de la 
tasa abonada:  Exención parcial 

(miembros de familia numerosa de 
categoría general) 

O 

Exención total    O 

Personas desempleadas  O 
Personas con discapacidad  O 
Miembros de familia numerosa de categoría especial O 
Víctimas del terrorismo, sus cónyuges e hijos O 
Víctimas de violencia de género O 

 
 

(*) En caso de exención total o parcial de pago de tasas deberá aportarse la documentación acreditativa correspondiente o consentir el acceso a los 
datos de verificación, conforme a lo especificado en la convocatoria. 
8. Adaptación solicitada (aportar documentación acreditativa, en su caso): 

TIPO DE ADAPTACIÓN  EJERCICIOS 
1º 2º 3º 

Eliminación de barreras arquitectónicas  □ □ □ 
Intérprete de signos (LSE) □ □ □ 
Sistema Braille de escritura □ □ □ 
Sistema JAWS □ □ □ 
Ampliación del tiempo de duración del ejercicio □ □ □ 
Aumento del tamaño de los caracteres del examen □ □ □ 
Ayuda técnica □ □ □ 
Otros: 
(Especificar) □ □ □ □ 

9.-  Documentación requerida: 
Documentos que se aportan junto a la solicitud 

Ejemplar del modelo 030 en caso de abono total o exención parcial de la tasa, según corresponda □ 
En caso de exención total de tasa por reunir la condición legal de persona con discapacidad, tarjeta o certificado 
vigente acreditativos del grado de discapacidad u otra documentación acreditativa de dicho extremo, expedida/o por 
el órgano competente de cualquier Administración Pública distinta de la Comunidad de Madrid 

□ 
En caso de exención total de tasa por reunir la condición de víctima del terrorismo o cónyuge o hijos de la misma, 
certificado acreditativo de dicha condición, expedido por el órgano competente del Ministerio del Interior  □ 
En caso de exención total de tasa por reunir la condición de víctima de violencia de género, documentación acreditativa 
de dicha condición 

□ 
En caso de solicitar adaptación, documentación acreditativa del tipo de adaptación solicitada □ 
En su caso (representante), Anexo de “Autorización para presentación y/o firma de solicitud”.  □ 

 

La Comunidad de Madrid consultará, por medios electrónicos, los datos de los siguientes documentos (*): 

Documentación acreditativa de los datos de identidad declarados (NIF/NIE) 

Titulación académica exigida en la convocatoria (Solo en caso de haber abonado su tasa de expedición) 

Informe de período ininterrumpido inscrito en situación de desempleo con antigüedad mínima de los 6 meses inmediatamente 
anteriores a la fecha de publicación en el B.O.C.M de la orden de convocatoria o, en su caso, de la orden de ampliación, acreditativo 
de la exención total de tasa por dicha situación. 

En caso de exención total de la tasa por reunir la condición legal de persona con discapacidad, tarjeta o certificado vigente 
acreditativos del grado de discapacidad u otra documentación acreditativa de dicho extremo, expedida/o por el órgano competente 
de la Comunidad de Madrid. 
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En caso de exención total o parcial de tasa por reunir la condición de miembro de familia numerosa de categoría especial o general, 
respectivamente, título vigente acreditativo de dicha condición.  
Comunidad Autónoma (**): ________________________________ 

 
 (*) Puede oponerse a la consulta por motivos que deberá justificar. En este caso, deberá aportar la documentación a cuya consulta se opone (artículo 28.2 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas). Todo ello sin perjuicio de la potestad de 
verificación de la Administración.  

 

 □ Me opongo a la consulta de los siguientes datos por los motivos que se expresan a continuación: 

  
(**) A efectos de la consulta del título de familia numerosa, se deberá indicar la Comunidad Autónoma que haya expedido dicho título. 
 
 
A efectos de la documentación que declara aportar el interesado, la mera presentación formal de la misma no tendrá carácter vinculante hasta que 
se efectúen las comprobaciones oportunas sobre su contenido 
 
 
La persona solicitante DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y que reúne los requisitos establecidos en la 
convocatoria en la que participa, comprometiéndose a acreditarlos debidamente. Asimismo manifiesta no haber sido separado mediante expediente 
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatuarios de las Comunidades 
Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, para el acceso al empleo público, 
comprometiéndose a comunicar a la autoridad convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en su situación personal. 
 
 

 

En………………………., a……..... de……..…………..… de………… 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Puede consultar la informacion referida al deber de información de protección de datos personales en las paginas siguientes. 
 
 
 

FIRMADO/PRESENTADO POR 
 
 
 
 
 
 
 

DESTINATARIO Consejería de Economía, Hacienda y Empleo 
Dirección General de Función Pública 
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Información sobre Protección de Datos 
1. Responsable del tratamiento de sus datos  

Responsable: DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA 
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros 
Contacto Delegado de Protección de Datos: protecciondedatos.hfp@madrid.org  

2. ¿En qué actividad de tratamiento están incluidos mis datos personales y con qué fines se tratarán?  

ACCESO AL EMPLEO PÚBLICO Y CARRERA PROFESIONAL DE LOS EMPLEADOS PÚBLICOS. 
  
 En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Protección de Datos Personales, sus datos 
serán tratados para  las siguientes finalidades:  
 
 Gestión de todos los procesos selectivos para el ingreso en la Administración de la Comunidad de Madrid; constitución de 
las listas de  espera de personal funcionario derivadas de sus respectivos procesos selectivos; constitución y gestión de las 
bolsas de personal  laboral para la cobertura de puestos; convocatoria y gestión de los concursos de traslados del personal laboral 
y elaboración de la oferta  de empleo público. 

 
3. ¿Cuál es la legitimación en la cual se basa la licitud del tratamiento?  

RGPD 6.1 c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligación legal aplicable al responsable del 
tratamiento. 

RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misión realizada en interés público o en el ejercicio 
de poderes públicos conferidos al responsable del tratamiento: 

� Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto 
del Empleado Público. 

� Ley 1/1986, de 10 de abril, de Función Pública de la Comunidad de Madrid. 

4. ¿Cómo ejercer sus derechos? ¿Cuáles son sus derechos cuando nos facilita sus datos? 

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificación y supresión de datos, así como solicitar que se limite el 
tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, así como a no 
ser objeto de una decisión individual basada únicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboración de 
perfiles. 

Según la Ley 39/2015, el RGPD y la Ley Orgánica 3/2018, puede ejercer sus derechos por Registro Electrónico o 
Registro Presencial o en los lugares y formas previstos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, preferentemente mediante 
el formulario de solicitud “Ejercicio de derechos en materia de protección de datos personales”.  
 

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboración de perfiles, con efectos jurídicos o 
relevantes. 

No se realizan.  

6. ¿Por cuánto tiempo conservaremos sus datos personales? Los datos personales proporcionados se conservarán por 
el siguiente periodo: 
Los datos se mantendrán de forma indefinida mientras el interesado no solicite su supresión o ejercite su derecho de 
oposición. 
 

7. ¿A qué destinatarios se comunicarán sus datos?  

Otras unidades de la Administración Pública de la Comunidad de Madrid, 
Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid, 
Tribunales de selección y 
Órganos de representación. 

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.  

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explícito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier 
momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada. 

9. Derecho a presentar una reclamación ante la Autoridad de Control. Tiene derecho a presentar una reclamación 
ante la Agencia Española de Protección de Datos http://www.aepd.es si no está conforme con el tratamiento que se hace 
de sus datos personales.  

10. Categoría de datos objeto de tratamiento. 

Datos especialmente protegidos, Datos de carácter identificativo, Características personales, Datos académicos y 
profesionales, Detalles del empleo, Circunstancias sociales, Datos económicos, financieros y de seguros. 
 

11. Fuente de la que procedan los datos. 

Interesados y terceros. 

12. Información adicional. Pueden consultar la información adicional y detallada de la información y de la normativa aplicable 
en materia de protección de datos en la web de la Agencia Española de Protección de Datos http://www.aepd.es, así como 
la información sobre el Registro de Actividades de Tratamiento del Responsable antes señalado en el siguiente enlace: 
www.comunidad.madrid/protecciondedatos.  
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Ref. Interna:  

 
1.- Datos de la Convocatoria.  

Orden de la convocatoria Nº  Fecha de Publicación en B.O.C.M.   

Código de Cuerpo / Escala / 
Especialidad /Categoría 2660.5 Cuerpo / 

Escala 

ING. Y ARQ.SUP./ 
ING. SUP./ORDENACIÓN RURAL E INDUSTRIAS 
AGROALIMENTARIAS 

 

2.- Turno de Acceso: 
 
 
 

 
 
 
 

 
3.- Datos de la persona interesada: 
 

 

4.- Datos de la persona o entidad representante (rellenar exclusivamente si la solicitud se p r e s e n t a  y / o  firma por u n a  
p e r s o n a  o  e n t i d a d  r e p r e s e n t a n t e  que actúe en nombre d e  l a  p e r s o n a  interesada; en ese caso, deberá también presentarse el 
Anexo de “Autorización para presentación y/o firma de solicitud”): 

5.- Medio de Notificación:  � Interesado/a  � Representante (indique a quién desea que se envíe la notificación) 

 

6.- Requisitos de la convocatoria: 
 

 

 
  

Promoción Interna (Funcionario carrera Comunidad de Madrid) O 
Promoción Interna (Funcionario carrera - Artículo 55 Ley 1/1986) O 

Grado de 
discapacidad  % Solicita 

Adaptación   � 

NIF / NIE  
Nombre  Apellido 1  Apellido 2  
Tipo vía  Nombre vía  
Nº/Km:  Piso  Puerta  Código Postal  
Provincia  Municipio  
Otros datos de localización  
Email  Teléfono 1   Teléfono 2  
Fecha de 
Nacimiento 

 Sexo Hombre � 
Nacionalidad  

Mujer � 

NIF / NIE  Razón Social/Entidad  
Nombre  Apellido 1  Apellido 2  
Tipo vía  Nombre vía  
Nº/Km:  Piso  Puerta  Código Postal  
Provincia  Municipio  
Otros datos de localización  
Email  Teléfono 1   Teléfono 2  
En calidad de  

� 
Las notificaciones se realizarán a través de medios electrónicos por lo que, con carácter previo a la presentación de 
esta solicitud, la persona a la que se notifica deberá estar dada de alta en el Sistema de Notificaciones Electrónicas de 
la Comunidad de Madrid. Puede darse de alta accediendo a este enlace 

Titulación exigida en la convocatoria 
Sí O 
No O 

 
Etiqueta del Registro 

Admisión pruebas selectivas para ingreso, por sistema promoción interna, en Cuerpo Ing. y 
Arq. Sup., Esc. Ing. Sup., Esp. Ordenación Rural e Industrias Agroalimentarias, Administración 
Especial, Grupo A, Subgrupo A1, de la Comunidad de Madrid 
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7.- Información adicional de la convocatoria: 
 

 
8- Tasas (*): 

Pago total O 
Código del modelo 030 acreditativo de la 
tasa abonada:  Exención parcial 

(miembros de familia numerosa de 
categoría general) 

O 

Exención total    O 

Personas desempleadas  O 
Personas con discapacidad  O 
Miembros de familia numerosa de categoría especial O 
Víctimas del terrorismo, sus cónyuges e hijos O 
Víctimas de violencia de género O 

 
 

(*) En caso de exención total o parcial de pago de tasas deberá aportarse la documentación acreditativa correspondiente o consentir el acceso a los 
datos de verificación, conforme a lo especificado en la convocatoria. 
9. Adaptación solicitada (aportar documentación acreditativa, en su caso): 

TIPO DE ADAPTACIÓN  EJERCICIOS 
1º 2º 3º 

Eliminación de barreras arquitectónicas  □ □ □ 
Intérprete de signos (LSE) □ □ □ 
Sistema Braille de escritura □ □ □ 
Sistema JAWS □ □ □ 
Ampliación del tiempo de duración del ejercicio □ □ □ 
Aumento del tamaño de los caracteres del examen □ □ □ 
Ayuda técnica □ □ □ 
Otros: 
(Especificar) □ □ □ □ 

10.-  Documentación requerida: 
Documentos que se aportan junto a la solicitud 

Ejemplar del modelo 030 en caso de abono total o exención parcial de la tasa, según corresponda □ 
En caso de exención total de tasa por reunir la condición legal de persona con discapacidad, tarjeta o certificado 
vigente acreditativos del grado de discapacidad u otra documentación acreditativa de dicho extremo, expedida/o por 
el órgano competente de cualquier Administración Pública distinta de la Comunidad de Madrid 

□ 
En caso de exención total de tasa por reunir la condición de víctima del terrorismo o cónyuge o hijos de la misma, 
certificado acreditativo de dicha condición, expedido por el órgano competente del Ministerio del Interior  □ 
En caso de exención total de tasa por reunir la condición de víctima de violencia de género, documentación acreditativa 
de dicha condición 

□ 
En caso de solicitar adaptación, documentación acreditativa del tipo de adaptación solicitada □ 
En su caso (representante), Anexo de “Autorización para presentación y/o firma de solicitud”.  □ 

 

La Comunidad de Madrid consultará, por medios electrónicos, los datos de los siguientes documentos (*): 

Documentación acreditativa de los datos de identidad declarados (NIF/NIE) 

Titulación académica exigida en la convocatoria (Solo en caso de haber abonado su tasa de expedición) 
Informe de período ininterrumpido inscrito en situación de desempleo con antigüedad mínima de los 6 meses inmediatamente 
anteriores a la fecha de publicación en el B.O.C.M de la orden de convocatoria o, en su caso, de la orden de ampliación, 
acreditativo de la exención total de tasa por dicha situación. 

¿Ha participado Vd. anteriormente en un proceso selectivo de promoción interna para el ingreso en el mismo 
Cuerpo que el actual que se haya convocado con posterioridad al 31 de diciembre de 2016? 

Sí � 
No � 
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Ref. Interna:  
 

Página 3 de 3   Modelo: 3227F1  

En caso de exención total de la tasa por reunir la condición legal de persona con discapacidad, tarjeta o certificado vigente 
acreditativos del grado de discapacidad u otra documentación acreditativa de dicho extremo, expedida/o por el órgano 
competente de la Comunidad de Madrid. 
En caso de exención total o parcial de tasa por reunir la condición de miembro de familia numerosa de categoría especial o 
general, respectivamente, título vigente acreditativo de dicha condición.  
Comunidad Autónoma (**): ________________________________ 

 
 (*) Puede oponerse a la consulta por motivos que deberá justificar. En este caso, deberá aportar la documentación a cuya consulta se opone (artículo 28.2 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas). Todo ello sin perjuicio de la potestad de 
verificación de la Administración.  

 

 □ Me opongo a la consulta de los siguientes datos por los motivos que se expresan a continuación: 

  
(**) A efectos de la consulta del título de familia numerosa, se deberá indicar la Comunidad Autónoma que haya expedido dicho título. 
 
 
A efectos de la documentación que declara aportar el interesado, la mera presentación formal de la misma no tendrá carácter vinculante hasta que 
se efectúen las comprobaciones oportunas sobre su contenido 
 
 
La persona solicitante DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y que reúne los requisitos establecidos en la 
convocatoria en la que participa, comprometiéndose a acreditarlos debidamente. Asimismo manifiesta no haber sido separado mediante expediente 
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatuarios de las Comunidades 
Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, para el acceso al empleo público, 
comprometiéndose a comunicar a la autoridad convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en su situación personal. 
 
 

 

En………………………., a……..... de……..…………..… de………… 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Puede consultar la informacion referida al deber de información de protección de datos personales en las paginas siguientes. 
 
 
 

FIRMADO/PRESENTADO POR 
 
 
 
 
 
 
 

DESTINATARIO Consejería de Economía, Hacienda y Empleo 
Dirección General de Función Pública 
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Información sobre Protección de Datos 
1. Responsable del tratamiento de sus datos  

Responsable: DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA 
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros 
Contacto Delegado de Protección de Datos: protecciondedatos.hfp@madrid.org  

2. ¿En qué actividad de tratamiento están incluidos mis datos personales y con qué fines se tratarán?  

ACCESO AL EMPLEO PÚBLICO Y CARRERA PROFESIONAL DE LOS EMPLEADOS PÚBLICOS. 
  
 En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679, de Protección de Datos Personales, sus datos 
serán tratados para  las siguientes finalidades:  
 
 Gestión de todos los procesos selectivos para el ingreso en la Administración de la Comunidad de Madrid; constitución de 
las listas de  espera de personal funcionario derivadas de sus respectivos procesos selectivos; constitución y gestión de las 
bolsas de personal  laboral para la cobertura de puestos; convocatoria y gestión de los concursos de traslados del personal laboral 
y elaboración de la oferta  de empleo público. 

 
3. ¿Cuál es la legitimación en la cual se basa la licitud del tratamiento?  

RGPD 6.1 c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligación legal aplicable al responsable del 
tratamiento. 

RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misión realizada en interés público o en el ejercicio 
de poderes públicos conferidos al responsable del tratamiento: 

� Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto 
del Empleado Público. 

� Ley 1/1986, de 10 de abril, de Función Pública de la Comunidad de Madrid. 

4. ¿Cómo ejercer sus derechos? ¿Cuáles son sus derechos cuando nos facilita sus datos? 

Puede ejercitar, si lo desea, los derechos de acceso, rectificación y supresión de datos, así como solicitar que se limite el 
tratamiento de sus datos personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, así como a no 
ser objeto de una decisión individual basada únicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboración de 
perfiles. 

Según la Ley 39/2015, el RGPD y la Ley Orgánica 3/2018, puede ejercer sus derechos por Registro Electrónico o 
Registro Presencial o en los lugares y formas previstos en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, preferentemente mediante 
el formulario de solicitud “Ejercicio de derechos en materia de protección de datos personales”.  
 

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboración de perfiles, con efectos jurídicos o 
relevantes. 

No se realizan.  

6. ¿Por cuánto tiempo conservaremos sus datos personales? Los datos personales proporcionados se conservarán por 
el siguiente periodo: 
Los datos se mantendrán de forma indefinida mientras el interesado no solicite su supresión o ejercite su derecho de 
oposición. 
 

7. ¿A qué destinatarios se comunicarán sus datos?  

Otras unidades de la Administración Pública de la Comunidad de Madrid, 
Boletín Oficial de la Comunidad de Madrid, 
Tribunales de selección y 
Órganos de representación. 

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualquier momento.  

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explícito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier 
momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada. 

9. Derecho a presentar una reclamación ante la Autoridad de Control. Tiene derecho a presentar una reclamación 
ante la Agencia Española de Protección de Datos http://www.aepd.es si no está conforme con el tratamiento que se hace 
de sus datos personales.  

10. Categoría de datos objeto de tratamiento. 

Datos especialmente protegidos, Datos de carácter identificativo, Características personales, Datos académicos y 
profesionales, Detalles del empleo, Circunstancias sociales, Datos económicos, financieros y de seguros. 
 

11. Fuente de la que procedan los datos. 

Interesados y terceros. 

12. Información adicional. Pueden consultar la información adicional y detallada de la información y de la normativa aplicable 
en materia de protección de datos en la web de la Agencia Española de Protección de Datos http://www.aepd.es, así como 
la información sobre el Registro de Actividades de Tratamiento del Responsable antes señalado en el siguiente enlace: 
www.comunidad.madrid/protecciondedatos.  
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INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACIÓN DE LA SOLICITUD  
 
En todo caso, la cumplimentación de la solicitud deberá realizarse por medios electrónicos accediendo 
a la página web de la Comunidad de Madrid a través del enlace a que se refiere la base 3.2 de la 
convocatoria, seleccionando el Cuerpo de Ingenieros y Arquitectos Superiores, Escala de Ingeniería 
Superior, Especialidad de Ordenación Rural e Industrias Agroalimentarias, de Administración Especial, 
Grupo A, Subgrupo A1, de la Comunidad de Madrid. 
  
Pago de tasas. Salvo en el caso de exención total del pago de la tasa por derechos de examen, antes 
de cumplimentar la solicitud es necesario proceder al pago de la citada tasa en la forma establecida en 
la base cuarta de la convocatoria y en la base 8.2 de la Orden 290/2018, de 27 de junio. Una vez 
abonada la tasa, el nº de justificante del modelo 030 deberá indicarse en el espacio de la solicitud 
habilitado al efecto.  
 
CUMPLIMENTACIÓN ELECTRÓNICA Y PRESENTACIÓN TELEMÁTICA DE LA SOLICITUD: 
 
Una vez se haya accedido a través del enlace 
https://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/oposiciones-administracion-servicios-comunidad-
madrid a la convocatoria de este proceso selectivo y a “Cumplimentación de solicitud y tasas - Solicitud”, 
deberá seleccionarse en “Identificación” la opción de “Acceso con certificado”, debiendo disponer para 
ello la persona interesada de DNIe o uno de los certificados electrónicos reconocidos por la Comunidad 
de Madrid y tener instalada la aplicación “Autofirma”, que podrá descargarse desde la Sección “Ayuda 
y Requisitos” de la ventana de “Identificación”. Una vez se haya autenticada con el certificado, se 
accederá al formulario de la solicitud para su cumplimentación. Finalizada ésta el sistema le permitirá 
visualizarlo y generar un documento en formato pdf que deberá firmar y guardar, así como adjuntar a 
la solicitud la documentación que corresponda de entre la que se indica en la base tercera.4 de la orden 
de convocatoria. 
 
Apartados del formulario de solicitud.  
 

1) Datos de la convocatoria: Este apartado es de cumplimentación automática. Deberán constar 
en los espacios reservados para ello, los siguientes datos: Nº de Orden de convocatoria; fecha 
de publicación en B.O.C.M; código del Cuerpo/Escala objeto de convocatoria y su descripción.  
 

2) Turno de acceso: En la presente convocatoria solo se puede participar por el turno libre o 
turno de promoción interna. 
Quienes participen por el cupo de reserva para personas con discapacidad deberán marcar la 
casilla correspondiente, indicando el grado (%) de discapacidad reconocido. En su caso, deberá 
indicarse si se solicita adaptación para la realización de las pruebas selectivas. 
 

3) Datos de la persona interesada: Deberán cumplimentarse los campos de este apartado. 
 

4) Datos de la persona o entidad representante: Se deberá rellenar exclusivamente si la 
solicitud se presenta por la persona representante que actúa en nombre del/de la interesado/a; 
en ese caso, deberá presentarse, asimismo, el Anexo de “Autorización para presentación y/o 
firma de la solicitud”.  
 

5) Medio de notificación: se requiere estar dado de alta, de forma previa a la presentación de 
esta solicitud, en el Sistema de Notificaciones Electrónicas disponible en Administración 
Electrónica de la Comunidad de Madrid en este enlace. 
 

6) Requisitos de la convocatoria: Se declarará si se posee la titulación exigida en la 
convocatoria, marcando la opción afirmativa.  
 

7) Información adicional de la convocatoria: Se informará si ha participado en un proceso 
selectivo de promoción interna para el ingreso en el mismo Cuerpo que el actual que se haya 
convocado con posterioridad al 31 de diciembre de 2016. 
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8) Tasa por derechos de examen: Salvo en los casos de exención total de pago de la tasa por 
derechos de examen (Desempleo, discapacidad, víctimas del terrorismo, sus cónyuges e hijos, 
víctimas de violencia de género y miembros de familia numerosa de categoría especial), deberá 
cumplimentarse el código del modelo 030 acreditativo del pago y aportar junto con la solicitud 
el ejemplar para la Administración del citado modelo.  
 
En los casos de exención total o parcial, además deberá seleccionarse la causa y aportar junto 
con la solicitud la documentación acreditativa de la misma, en su caso.  
 
Cualquier importe inferior al dispuesto en las bases de convocatoria supondrá la exclusión del 
proceso selectivo, salvo los casos de exención de la misma. 

 
9) Adaptación solicitada: En su caso, deberá indicarse si se solicita adaptación para la 

realización de las pruebas selectivas, el tipo de adaptación solicitada y el ejercicio o ejercicios 
de la convocatoria para los que se solicita la adaptación. 

 
10) Documentación requerida y consulta de datos: se tiene que marcar la documentación que 

se aporta junto a la solicitud, conforme a lo dispuesto en la orden de convocatoria.  
 
En caso de oponerse a la consulta de la base de datos para verificar los datos consignados en 
la solicitud, deberán indicarse los datos a cuya consulta se opone y los motivos que lo justifican, 
acompañándose la documentación acreditativa correspondiente.   
 

11) Firma y presentación de la solicitud: En caso de autorizar la presentación de la solicitud 
deberá aportar el Anexo de “Autorización para la presentación y/o firma de solicitud”. 
 

 

 

INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACIÓN DEL MODELO 030 

(Todos los campos se cumplimentarán en MAYÚSCULAS) 

 

El impreso 030 deberá ser cumplimentado teniendo en cuenta las siguientes indicaciones: 

— Centro gestor: 110 FUNCIÓN PÚBLICA. 

— Epígrafe tasa: 8011. 

— Tasa o precio público: Dº EXAMEN TITULACIÓN SUBGRUPO A1, Grupo Profesional 
I- FUNCION PUBLICA:  

 
Para los aspirantes que participen en el proceso selectivo de acceso libre: “Dchos. examen 

proc. select. que se deriven form. lista espera...” y que asciende a 52,91 euros. Para quienes sean 
miembros de familias numerosas de categoría general, el importe de la tasa será de 26,45 euros. 

 
• Para los aspirantes que participen en el proceso de promoción interna: “Dchos. ordinarios 

de examen” y que asciende a 42,34 euros. Para quienes sean miembros de familias numerosas de 
categoría general, el importe de la tasa será de 21,17 euros. 
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AUTORIZACIÓN  PARA PRESENTACIÓN Y/O FIRMA DE SOLICITUD 

 

1.- Datos de la persona que autoriza:  

 

2.- Datos de la persona o entidad autorizada:  

 

3.-  Datos del procedimiento: 

 

 Nombre del Procedimiento 
INGRESO, POR EL SISTEMA DE TURNO LIBRE, EN EL CUERPO DE INGENIEROS Y 
ARQUITECTOS SUPERIORES, ESCALA DE INGENIERÍA SUPERIOR, ESPECIALIDAD DE 
ORDENACIÓN RURAL E INDUSTRIAS AGROALIMENTARIAS 

 
 
 
D./Dª.................................................................................................................. autoriza a 

D/Dª........................................................................................................................................a (márquese lo que proceda) 

 

□ la presentación de la solicitud en su nombre, y única y exclusivamente a dichos efectos. 

 

□ la firma y la presentación de la solicitud en su nombre, en cuyo caso, como solicitante, DECLARA que son ciertos 
los datos consignados en la presente solicitud y que reúne los requisitos establecidos en la convocatoria en la que 
participa, comprometiéndose en su caso a acreditarlos debidamente. Asimismo manifiesta no haber sido separado 
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas o de los órganos 
constitucionales o estatuarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para 
empleos o cargos públicos por resolución judicial, para el acceso al empleo público, comprometiéndose a comunicar a 
la autoridad convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en su situación personal. 
 
 

En ………………………., a……..... de……..…………..… de………… 
 
 
 
 
 
 

Fdo.: 
 

NIF/NIE   Nombre  
Apellidos  
Dirección  Tipo vía  Nombre vía  Nº  
Piso  Puerta  CP  Localidad  Provincia  

NIF/NIE   Nombre/ Razón Social   
Apellidos  
Dirección  Tipo vía  Nombre vía  Nº  
Piso  Puerta  CP  Localidad  Provincia  
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AUTORIZACIÓN  PARA PRESENTACIÓN Y/O FIRMA DE SOLICITUD 

 

1.- Datos de la persona que autoriza:  

 

2.- Datos de la persona o entidad autorizada:  

 

3.-  Datos del procedimiento: 

 

 Nombre del Procedimiento 
INGRESO, POR EL SISTEMA DE PROMOCION INTERNA, EN EL CUERPO DE INGENIEROS Y 
ARQUITECTOS SUPERIORES, ESCALA DE INGENIERÍA SUPERIOR, ESPECIALIDAD DE 
ORDENACIÓN RURAL E INDUSTRIAS AGROALIMENTARIAS 

 
 
 
D./Dª.................................................................................................................. autoriza a 

D/Dª........................................................................................................................................a (márquese lo que proceda) 

 

□ la presentación de la solicitud en su nombre, y única y exclusivamente a dichos efectos. 

 

□ la firma y la presentación de la solicitud en su nombre, en cuyo caso, como solicitante, DECLARA que son ciertos 
los datos consignados en la presente solicitud y que reúne los requisitos establecidos en la convocatoria en la que 
participa, comprometiéndose en su caso a acreditarlos debidamente. Asimismo manifiesta no haber sido separado 
mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas o de los órganos 
constitucionales o estatuarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para 
empleos o cargos públicos por resolución judicial, para el acceso al empleo público, comprometiéndose a comunicar a 
la autoridad convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en su situación personal. 
 
 

En ………………………., a……..... de……..…………..… de………… 
 
 
 
 
 
 

Fdo.: 
 

NIF/NIE   Nombre  
Apellidos  
Dirección  Tipo vía  Nombre vía  Nº  
Piso  Puerta  CP  Localidad  Provincia  

NIF/NIE   Nombre/ Razón Social   
Apellidos  
Dirección  Tipo vía  Nombre vía  Nº  
Piso  Puerta  CP  Localidad  Provincia  

(01/33.253/21)


		2021-12-10T07:56:48+0100




